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HISTORICO

A Confederacédo Sinodal da Mocidade Presbiterfauradamentalista do Brasil teve
sua reestruturagdo em janeiro de 1997, com a n@wed uma Executiva que contava com 0S
seguintes jovens: Presidente: Rosely Holanda da Sianches, Vice-presidente: Edson Urbano da
Silva, Secretario Executivo: Rodrigo Freire BriltlgnSecretario de Atas: Romulo Ferreira de
Almeida e Tesoureiro: Robson Elias Dantas.

Esta diretoria foi empossada no dia 28 de marcol@7 no templo da Igreja
Presbiteriana Fundamentalista do Fama, JucatigRdmnco, por ocasidao do Congresso da Federacao
de Mocidades Presbiterianas Fundamentalistas dibiEeo de Garanhunspnsequentemente, foi
filiada a Confederacdo Sinodal as seguintes Fef@lesagGaranhuns - PE, Nordeste — PE e PB,
Grande Recife — PE, Sul — SP e Rondonia.

Em 10 e 20 de janeiro de 1997, na cidade de Fratwaiba, aconteceu o | Congresso
Sinodal da Confederagcdo de Mocidades; sendo elpdos a gestdo de dois anos os seguintes
jovens: Presidente: Rosely Holanda da Silva Sanciieg-presidente: Edson Urbano da Silva,
Secretaria Executiva: Gilvania Concei¢do da Sisecretaria de Atas: Elizenice de Vasconcelos
Peixoto e Tesoureiro: Robson Elias Dantas.

De 20 a 23 de janeiro de 2001, no templo da dgRegsbiteriana Fundamentalista
Tancredo Neves, Porto Velho, Rondbnia, ocorreu €dhgresso Sinodal da Confederacdo de
Mocidade Presbiteriana Fundamentalista do Brasdl eleitos para o novo biénio foram: Presidente:
Elizenice de Vasconcelos Peixoto, Vice-presideResely Holanda da Silva Sanches, Secretaria
Executiva: Ana Helena Vale Renda, e por impedimeletsta foi nomeada Secretaria Executiva no
ultimo semestre de 2002 Ana Flavia Pereira da SHvaneira Secretaria de Atas; Roseane Lins
Vasconcelos, Segundo Secretario de Atas: LucianngSada Silva e Tesoureiro: Neilson José da
Silva.

O Il Congresso Sinodal aconteceu entre os dBas 22 de janeiro de 2003 na cidade
de Cabo de Santo Agostinho, Pernambuco; e teve dexecutiva — Presidente; Elizenice de
Vasconcelos Peixoto, Vice-presidente: Jeferson Alenele Arauljo, Secretdria Executiva: Ana
Flavia Pereira da Silva, Primeira Secretaria desAfaernanda de Oliveira Soares, Segundo
Secretéario de Atas: André de Vasconcelos Peixdieseureiro: Aldissan Simplicio de Oliveira.

Durante estes anos, tivemos como Conselheiro d8ino Reverendo Osmar
Damasceno Sanches.

Desde o periodo em que foi reorganizada, a Cerdeéo Sinodal temomo objetivo
a integracdo dos jovens das cinco FederacOes,dasaau crescimento espiritual através de
Encontros de Jovens e Congressos; também tem dgetvo o treinamento das Federacdes na area
de orientacédo no trabalho da Mocidade Presbiteffamalamentalista do Brasil — MPF do Brasil
através do Estatuto da Mocidade, Estatuto da Fefiler®em seguida com o anteprojeto do Manual
da Mocidade Presbiteriana Fundamentalista do Brasil

Finalmente, concluimos este Manual, sabendo duteramente, modificacbes
poderdo ser feitas através da Confederacdo, seguandiomologacdo do Sinodo da Igreja
Presbiteriana Fundamentalista do Brasil, na exfpestade que o0 crescimento do Jovem
Presbiteriano Fundamentalista do Brasil seja notadodiversas areas de sua vida para honra e
gldria do nosso Deus.

E que o nosso Deus nos ajude a ediatalhando pela fé que uma vez por todas foi
entregue aos santos”.

Dezembro de 2004.

Elizenice de Vasconcelos Peixoto



Na ocasidao do IV Congresso Nacional da Confeder&iaiodal de Mocidade
Presbiteriana Fundamentalista do Brasil, realizealperiodo de 12 a 16 de janeiro do ano de 2005,
na cidade de Limeira — SP, nas dependéncias dan&aemPresbiteriano Fundamentalista do Sul, foi
eleita uma nova diretoria para o exercicio de 2602006, composta dos seguintes jovens:
Presidente: Fernanda de Oliveira Soares, Vicegwpt: Elizenice de Vasconcelos Peixoto,
Secretaria Executiva: Diléia Alves da Costa, Pimé&ecretario de Atas: Madson Fernandes de
Melo Janior, Segunda Secretario de Atas: Ana FlBé@eeira da Silva, e tesoureiro: Ednaldo Silva
Pereira.

A idealizacéo e confeccdo do Manual para regimdatomocidades foi, sem duavida,
uma das mais importantes resolucdes da ConfedeRig&olal, e a conquista da sua aprovacao
aconteceu na reunido Sinodal realizada no periedangiro do ano de 2005, onde tivemos a analise
e homologagdo do Manual de Mocidade Presbiteriamal&mentalista do Brasil, um marco na
historia da mocidade, em virtude da sua relevépara a orientacdo e unificacdo dos conceitos,
organizacao, tarefas, condutas, atribuicbes patastas federacdes e mocidades espalhadas em
NOSSo pais.

Por nomeacédo do Sinodo o Conselheiro Sinodal aeniisendo o Reverendo Osmar
Damasceno Sanches.

A Confederacdo Sinodal ressalta o seu compromissala continuidade ao bom
trabalho ja desenvolvido até a presente data, cobjetivo de divulgar e tornar vigente o Manual de
Mocidade, bem como promover a integracéo e crestomespiritual das federagdes e mocidades,
almejando o intuito maior de fazer conhecido o na@neSenhor Jesus, através do testemunho de
vida dos jovens e proclamacao do evangelho de Galy@ara a honra e gléria do nosso Deus.

Finalmente, desejamos que o Senhor esteja direaoracapacitando-nos a dar bons
frutos e permanecer na verdadportanto, meus amados, sede firmes, inabalaveisempre

abundantes no Senhor, sabendo que, no Senhorso trabalho ndo € vao” .

Junho de 2005
Fernanda de Oliveira Soares



IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERACAO

MPF

SINODAL DE MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALITA

Manual da
Mocidade Presbiteriana Fundamentalista do Brasil MPF

DA MOCIDADE

CAPITULO |
do nome e finalidade

Art. 1% A Mocidade Presbiteriana Fundamentalista — MP& a sociedade interna da Igreja Presbiteriana
Fundamentalista do Brasil que congrega seus sjmiess, sob a superintendéncia da Sesséo da Igreja,
gue se relacionara por meio de um Conselheiro.

Art. 2° S3o finalidades da MPF:

a) Incentivar os jovens em seu crescimento espirguafomover sua participacdo nos trabalhos da
Igreja: cultos publicos, evangelismo, escolas darais, estudos, acdo social, visitas etc.

b) Promover a unidade entre os jovens da Igreja am@érogramacdes de interesse dos mesmos;

c) Trabalhar em prol do Reino de Deus através de anoagdes préprias ou cooperando nos
trabalhos da Igreja;

d) Auxiliar os adolescentes em seu crescimento esalinitor meio de incentivos pessoais (leitura da
Biblia, oracédo) ou coletivos (participacdo nas protacdes da Igreja ou até na formacdo de uma
liga juvenil — Unido de Adolescentes Presbiteridfimsdamentalistas do Brasil).

Art. 3% Moto e Hino

Moto: “Ninguém despreze a tua mocidade; pelo cootréorna-te padrédo dos fiéis, na palavra, no @dooento, no
amor, na fé, na pureza.” 1 Tim 4.12

Hino: Grito de Guerra

Mocos, declarai guerra contra o mal,
Exaltai a cruz, do Salvador.

Firmes, empenhai armas néo carnais,
Sempre confiai em Seu amor!

Todos firmes ao redor da cruz,
Prontos, atendei a Sua voz:

“Marcha, avante, prossegui!” Hosanas!
Cristo assim ordena a todos nés.

Mocos, avancai, fortes e leais,

Em tudo a seguir ao Rei dos reis.
Tremulante em luz, veja-se o guido,
Garantia de que vencereis!

Nosso Deus e Pai, ouve com favor;
Vem-nos ajudar a combater,

E da-nos, apos a luta final,

De Ti a coroa receber!

M. de Arruda Camargo



Art. 4°

8 1:
§2:

Art. 5%

Art. 6°

8 Unico:

Art. 7%

8 Unico:

Art. 8%

Art. 9%

Art. 10:

8 Unico:

Art. 11:

Art. 12:

CAPITULO Il
da organizacdo

A organizagdo dar-se-a por iniciativa da Sessadgoga e presenca da Federacdo de Mocidades,

obedecendo as seguintes disposi¢des:

a) Nuamero minimo de cinco socios, sendo que a Digetsg constituiria com trés membros:
Presidente, Secretéario e Tesoureiro, com acUmadmais cargos;

b) Acima de dez s6cios: todos os cargos preenchidesieacimulo dos mesmos;

No caso de Congregacéo de Igreja, com a autéozég Sessdo da Igreja, e Congregacdo Presbiterial,

autorizacdo do Pastor localizado;

Jovens de Congregacdes que nao formarem MMPRIeergo ingressar nas MMPPFF das Igrejas

sedes, participando das programacdes destas.

A MPF sera regida pelo presente Manual que detegrdua apresentacdo logo na primeira Reunido
Plenéria da mesma.

A MPF seré orientada pelo Conselheiro da Mocidader indicado pela Sessao da Igreja, podendo ser
um Presbitero ou um Pastor.

O Conselheiro da Mocidade tem a funcdo de orieatasociedade interna em todas as suas
necessidades, acompanhando todas as atividadasdeigjue esta sociedade nao fira os principios
biblicos e doutrinarios da Igreja Presbiterianadaumentalista do Brasil; orientar na escrituragdo do
livro caixa, juntamente o livro de atas e o relat@&nual e encaminha-los a Sessao para ser examinad
ser o0 elo entre a Sesséo e a Mocidade; o Consetheilembro ex-officio, sendo necessario estareient
das reunifes com antecedéncia de oito dias, e pedimento de sua presenca, precisara ser
comunicado de todas as resolucdes tomadas nadesuni

O ingresso na MPF podera ser feito por qualquembmo da Igreja, ou Congregagédo, batizado,
professo ou ndo, desde que tenha mais de quinzeanenos de 35 anos. Serdo recebidos como
sdcios aqueles que, depois de encaminharem sedope@iretoria.

A idade limite de permanéncia na MPF serd de tentanco anos; sugere-se que homens apds esta
idade sejam integrados nos Vardes do Senhor; neghea Auxiliadora. Na impossibilidade, ndo haver
Vardes do Senhor ou Auxiliadoras na Igreja, a paémeia serd adaptada a necessidade local.

O relacionamento da Mocidade com a Federacdo dedifites Presbiterianas Fundamentalistas do

Brasil se dara da seguinte forma:

a) Acatar as resolucbes tomadas nos Mini-congres€asgressos e na Executiva da Federacao;

b) Contribuir financeiramente para o sustento da Feder através da taxa de 10% das entradas no
caixa; através de taxa per capta dos socios; eacparticipacdo das Mocidades em eventos que
tenham como uma das finalidades arrecadar fundestadalhos especificos;

c) Deveres do delegado em Mini-congressos e Congresses credencial assinada por presidente
de sua Mocidade e Pastor da Igreja, anteriormeuavada pela executiva da Mocidade; livros
para andlise e relatorio anual do Presidente daddde; participacéo desde o inicio ao término da
reunido; redigir relatério que sera apresentad@®maunido executiva e posteriormente, plenéria
da Mocidade.

CAPITULO IlI
da administracéo

A Sociedade de Mocidade tera dois 6rgaos admitiigisa
a) Plenaria;
b) Diretoria, também chamada de Executiva.

A plenaria, reunido que congrega todos os sdatziddocidade administrativamente.
Deve reunir-se no minimo bimestralmente.

Sao atribuicdes da plenaria:

a) Eleger, anualmente, a Diretoria em data antericMiad-congresso ou Congresso da Federacao;
c) Aprovar ou ndo os pedidos de exoneracado de merdbarbBsretoria;

d) Aprovar o orcamento anual.

A Plenaria sera convocada pela Diretoria, atraeésedi Presidente, com antecedéncia minima de oito
dias corridos.



§1:
§2:

Art. 13:

Art. 16:

Art. 17:

Art. 18:

Art. 19:

Em primeira e segunda convocacdes, esta ocorreddtriBta) minutos apds a primeira, s6 podera
funcionar com a presenca minima de mais da metagledtios.

Em terceira convocacgdo, a Plenaria se realizaraqu@tguer nimero de sdécios, no minimo oito dias
corridos apo6s a primeira e segunda convocagoes.

No caso de o Pastor da Igreja estar presengedesera fazer parte da mesa diretora dos trabdthos
officio).

A Diretoria sera eleita pela Plenaria, componddes®residente, Vice-presidenté el® Secretarios e
Tesoureiro.

Cada cargo s6 podera ser ocupado pela mesma EswEs duas vezes consecutivas.

Ser4 eleita anualmente, por voto secreto, enapkeespecialmente convocada para este fim.
Somente poderdo concorrer a cargos da Diretoriabmenda Igreja que sejam comungantes ativos,
desde que sejam sdécios pelo menos seis meseslargkscao.

A posse dos eleitos sera dada pelo Pastor da lpéma aprovacao da eleicdo pela Sesséo da Igreja.
O quorum para a reuniéo da Diretoria é de maisetade de seus membros.

S&o atribuices da Diretoria:

a) Estar em continua intercesséo pela vida espidinsjovens da Igreja;

b) Elaborar planos de atividades, de acordo com agtagas, bem como o or¢gamento, para a
Mocidade, submetendo-os a aprovagdo da Plenacdaterjprmente a Sessao da Igreja através do
Conselheiro;

¢) Reger e coordenar a Mocidade de acordo com seudWlarainda treina-los para assumirem em
tempo oportuno qualquer cargo da Diretoria ou sades;

d) Nomear sécios para cargos de secretarias (espdéda, de cultura, de acdo social e recreativo);

e) Examinar e encaminhar os nomes dos novos socerem secebidos pela plenaria;

f) Encaminhar & Sessdo da Igreja ou mesa administrativelatério anual do presidente e da
tesouraria da MPF;

g) Convocar as plenarias e outras reunides atravBsedidente ou Vice-presidente;

h) Atender as convocacdes da Federagéo;

i) Promover e incentivar a participacdo dos joven®sdws trabalhos da Federacéo e Confederagdo
Sinodal;

i) Elaborar plano de visitas periddicas aos soécios.

Sao atribuicdes do Presidente:

a) Convocar e presidir as Reunifes Plenarias e auBExas;

b) Elaborar plano de trabalho anual, com proposta d&asna serem alcancadas e apresentar a
Diretoria em Reunido Executiva no inicio da gestao;

c) Representar a MPF onde se fizer necessario, oaraeyiresentante em caso de impedimento a ser
indicado pela Diretoria;

d) Apresentar Relatério Anual a Sessao da Igreja ederacdo reunida em Congresso ou Mini-
congresso;

e) Assinar com o Secretario de atas todas as atasespgondéncias;

f)  Assinar com o Tesoureiro todos os documentos velal Tesouraria;

g) Dar voto “minerva” no caso de empate na votacamal&rias em plenaria, Diretoria etc.

Sao atribuicdes do Vice-presidente:

a) Auxiliar o Presidente em suas atribuicdes;

b) Substituir o Presidente em suas faltas e impedmsententuais;

c) Exercer as funcgdes de relagdes publicas que cerssistobservar quem sdo visitantes e quais
autoridades eclesiasticas estdo presentes noshtaldirigidos pela MPF e fazé-los conhecidos
guando necessario.

Séao atribuicdes do Primeiro Secretario de Atas:

a) Redigir as atas das Reunides Executivas e das &suRlenarias;

b) Entregar o livro de atas a Federacao reunida engrésso ou Mini-congresso;

c) Substituir o Presidente, na auséncia do Vice-peesi] em suas faltas e impedimentos eventuais.

Sao atribuicdes do Segundo Secretario de Atas:

a) Substituir o Primeiro Secretario de Atas em suliasf@u impedimentos eventuais;
b) Auxiliar o Primeiro Secretariem suas atribuicdes;

c) Tratar da correspondéncia com o Presidente, exghedia quando for o caso;



Art. 20:

§81:
§2:
8 3:

Art. 21:

8 Unico:

Art. 22:

Art. 23:

Art. 24:

8 Unico:

d) Organizar o rol de sécios.

Sao atribuicdes do Tesoureiro:

a) Receber a taxa da mensalidade dos sécios;

b) Receber verbas e doacgdes;

c) Pagar a Federacgédo a contribuicdo em dia;

d) Efetuar os pagamentos autorizados pela executiva;

e) Apresentar relatorios mensais em Reunido Plenaria;

f) Organizar e manter em dia o livro proprio da Teaoar

g) Apresentar o relatério anual da Tesouraria a Sedadgreja, através do Conselheiro; e o Livro
Caixa a Federacao reunida em Congresso e em Migiresso.

Tesoureiro € o responsavel pela movimentacédo feienaca Mocidade, cabendo-lhe responder por

qualquer ocorréncia na Tesouraria.

Toda e qualquer aplicacdo financeira, seja ela acamrrente, poupanca, ou similar, devera,

primeiramente, ser aprovada em Reunido Executiga@aval do Conselheiro da Mocidade;

Em caso de faltas ou impedimentos eventuais do ufeiso, compete ao Presidente indicar o

substituto.

CAPITULO IV
da vacancia

Casos em que pode ocorrer vacancia (disponibilidaden ou mais cargos):

a) Porrenuncia; feita por escrito ou registrado esrcam testemunha;

b) Motivos de forca maior: falecimento, mudanca deeeecb, licenciatura no ministério; bem como
tornar-se oficial da Igreja, Presbitero ou Didcas®nado houver Varbées do Senhor, estes poderéo
ser membros da Mocidade.

¢) Pordisciplina, onde a censura se referir a sugjpems excluséo;

d) Por abandono, ou falta sem justificativa na reuei@cutiva ou na reunido plenaria no periodo de
seis meses, e quando houver reincidéncia, tréssmese

O cargo na Diretoria sera preenchido por nova &teita reunido plenaria se a vacancia ocorrer na

primeira metade do mandato da Diretoria; se ocameersegunda metade, serd por nomeagdo da

Diretoria, seguida da aprovagéo da Sesséao.

CAPITULO V
dos sécios

Séo deveres dos socios:

a) Estar em continua intercessao pelos demais séaibviRdF;

b) Participar das Reunides Plenarias;

c) Participar de forma assidua de outras programgmi@esovidas pela MPF e auxiliar no que for
necessario para a realizacdo das mesmas;

d) Contribuir financeiramente para o sustento da MiRF@ma de mensalidade, oferta etc.;

e) Ser pontual nos trabalhos da Igreja.

CAPITULO VI
dos livros

A MPF tera os seguintes livros:

a) Livro de Atas de Reunides Executivas;
b) Livro de Atas de Reunides Plenarias;
c) Caixa;

d) Rol de Sdcios (Livro de Chamada).

CAPITULO VII
das reunides executivas

Das Reunibes Executivas participardo todos os nmasrie Diretoria, Conselheiro e, se a convite do
Presidente, os diretores de secretarias ou corngdad
Admitir e demitir sécios cujos nomes forem encaradts pela Diretoria;



Art. 25:

8 Unico:

Art. 26:

Art. 27:

Art. 28:

§ Unico:

Art. 29:
8 1:

§2:

Art. 30:

Art. 31:

Art. 32:

Art. 33:

As reunifes terdo inicio com uma oracdo e leitdexocional da Biblia, tendo, em seguida,
prosseguimento com as discussdes em torno dasigsdstantadas e, para finaliza-las, uma oracao
deve ser feita.

Para cada reunido lavrar-se-4 uma ata, e estaad@®resua aprovacdo na proxima Reunido Executiva
com a ata ja lavrada em livro préprio; a Ultimaatgerior ao Mini-congresso e ao Congresso devera |
ter sido aprovada.

As resolucdes serdo aceitas por meio de votag&magiansimples.

CAPITULO VIII
das reunides plenarias

Das Reunides Plenarias participardo todos os memthao Diretoria e demais sécios da MPF e
visitantes, contando com a participacéo do Conselda Mocidade.

As reunides terdo inicio com uma oracdo, leitdevocional e canticos, tendo, em seguida,
prosseguimento com a leitura da Ata da ReunidoaRkmnterior, sua aprovacao, leitura do relatério
da tesouraria, sua aprovacao, discussdes de pl@d@ para 0 més ou bimestre seguinte através das
sugestbes das Secretarias, da Executiva e dos;sdeimais aprovacdes e, para finalizar, uma oragéo
devera ser feita.

Para cada Reunido Plenaria lavrar-se-4 uma attaedevera ter sua aprovacdo na Reunido Plenaria
seguinte. A ata s6 podera ser aprovada apos lidevneopréprio. A Ultima ata devera ser aprovada
antes do Mini-congresso e do Congresso.

As resolucdes serao aceitas por meio de votag@aria simples da plenaria.

Os visitantes e o Conselheiro ndo terdo direitota, mas poderdo manifestar suas opiniées ducante
decorrer da reunido.

O Presidente nao participa das votacfes, devemaesmo apenas exercer o direito de voto minerva no
caso de empate.

CAPITULO IX
das secretarias

A reunido executiva da MPF serve para o planajongo trabalho individual e coletivo dos membros
da MPF para o més ou bimestre seguinte e em seguidibcado para aprovacao dos jovens em sua
reunido plenaria.

A mocidade pode ser dividida em Secretarias, catmdelas com um diretor, estes devem ser jovens
gue sdo membros da mocidade ou da Diretoria — se@®tarias sdo as seguintes: espiritualidade,
esporte e cultura, de acdo social, musica e eviaagdb e missGes. Ndo havendo possibilidade de
divisdo em Secretarias estas atividades podeneias,fo presidente colocard em Reunido Plenaria a
atividade que sera realizada em uma programac8todalade ou na reunido plenaria.

A Secretaria de Espiritualidade se responsabilipardodas as atividades relacionadas com o cultivo

espiritual dos jovens, incentivo a oracdo, com w@gs de reunibes e vigilias de oracao, qual

elaborara programas que visem:

a) O incentivo a leitura da Biblia;

b) Conhecer a histéria da Igreja;

c) Frequéncia aos trabalhos da igreja: culto, esamiairdcal, reunido de oracao e reunido plenaria da
mocidade;

d) Treinamento para se elaborar liturgia e estudadoibl

e) Contribuicdo através do dizimo e ofertas;

f) Comportamento condizente com os principios bibjicos

A Secretaria de Esporte e Cultura sera responsgetds atividades relacionadas com o
desenvolvimento intelectual, promovendo o despentdonde talentos, o descobrimento dos dons
espirituais, bem como o crescimento na area secular

a) Fazer teatro e escrever pegas teatrais evangglieaserdo apresentadas em reunides da Mocidade,
fora do Templo;

b) Declamar poesias em datas comemorativas (dia des, mi& dos pais, dia dos oficiais da igreja,
dia da mulher presbiteriana fundamentalista, didn@mem presbiteriano fundamentalista, dia do
pastor... ver anexo das datas comemorativas);

¢) Criar um jornal informativo para a mocidade;



Art. 34:

Art. 35:

Art. 36:

Art. 37:

8 Unico:

d) Criar a biblioteca da mocidade ou da Igreja como§\protestantes;

e) Promover debates sobre as leituras de livros;

f)  Visitar museus, teatros, lugares historicos etc.;

g) Incentivar a estudarem, desta forma teréo maiswpdades no campo de trabalho;
h) Competicdes esportivas em ambientes sadios;

i) Excursfes e passeios;

j) Visitas de confraternizacdo com jovens de outnagjdg ou cidades;

k) Comemorar o aniversario da MPF, dos jovens dadgdsjs oficiais e pastor da Igreja.

A Secretaria de Acao Social visa despertar nosypeeamor pelo préximo na pratica de boas acdes:

a) Em casa, na vizinhanca, no colégio, na faculdaml@enmbiente de trabalho;

b) O amor pelos necessitados;

c) Aos doentes;

d) Colaborar com os diaconos: cumprimentando os wigita anotando seus enderecos para uma
visita, convidando-os para os cultos;

e) Oferecer cartbes em datas especiais;

f) Distribuir alimentos e agasalhos;

g) Promover cursos que beneficiem a comunidade ondigrega estd inserida, bem como aos
membros da mesma, como: direito do consumidor,esqafdneiros socorros etc.;

h) Ajudar entidade evangélica hospitalar, recuperagddrogados, orfanatos e asilos.

A Secretaria de MUsica sera responsavel pelddadies musicais e o despertar de talentos.
a) Ensinar novos hinos e canticos;

b) Selecionar hinos e canticos, corrigindo possivesedoutrinarios e musicais;

¢) Promover o despertar de talentos através de odicimaminarios, palestras etc.;

d) Incentivar apresenta¢cdes musicais instrumentais.

A Secretaria de Evangelismo e Missdes

a) Evangelizar em presidios, hospitais, pontos deggd&metc.;

b) Comunicar-se com missionarios da Igreja Presbitariiundamentalista do Brasil e outras
denominacdes e divulgar o trabalho destes;

g) Promover campanhas visando arrecadar contribujgdi@smissoes.

CAPITULO X
das financas

As financas da MPF constituem-se de:

a) Taxa de mensalidade;

b) Ofertas e doacdes, estas com aprovacdo da Seskfiejdaatravés do Conselheiro;

c) Movimentos financeiros de sua prépria iniciativabmetidos a apreciagdo do Conselheiro da
Mocidade.

A taxa da mensalidade sera sugerida pela DirewriaReunido Plenéaria e devera ser submetida a

aprovacao dos sécios presentes.

DA FEDERACAO

Art. 1°

8 Unico:

Art. 2°

CAPITULO |
do nome e finalidade

A Federacdo de Mocidades Presbiterianas Fundalistagaé a entidade que congrega as MMPPFF
(Mocidades Presbiterianas Fundamentalistas) dgagyriliadas ao mesmo Presbitério da Igreja
Presbiteriana Fundamentalista do Brasil.

A Federacdo estard sujeita a autoridade do rixgperesbitério e da Confederacdo Sinodal de
Mocidade Presbiteriana Fundamentalista, funcionaotioa supervisdo do Conselheiro Presbiterial.

Séo finalidades da Federacéo:

a) Promover, incentivar e coordenar os intercambioeeMiMPPFF;

b) Planejar e realizar encontros periddicos e um Gxasgra cada dois anos;

c) Incentivar a organizacdo e reorganizacdo das MMPPREendo-se representar nessas
organizacoes;
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Art. 3%

8 Unico:

Art. 4°

Art. 5%

Art. 6°

Art. 7%

8§ Unico:

Art. 8%

Art. 9%

d) Dar assessoria as Mocidades locais, instrucéeg#&sgsugestdes e planos de trabalho;
e) Funcionar como elo entre as MMPPFF e a Confederacéo

CAPITULO Il
da organizacao

A organizagdo dar-se-a por iniciativa do Presioitéu por solicitagdo de pelo menos trés MMPPFF,
sempre através do Conselheiro Presbiterial.
MPF recém-criada de Igrejas filiadas ao Presbitstardo automaticamente filiada a Federagao;

O Conselheiro Presbiterial sempre sera designdddpesbitério, e tera como atribuicdes:

a) Orientar a Federacdo em todas as suas necessidadeyanhando todas as atividades, visando
que esta nao fira os principios biblicos e doutiisada Igreja Presbiteriana Fundamentalista do
Brasil;

b) Orientar na escrituracdo do livro caixa, juntamentiero de atas e o relatério anual e encaminha-
los ao Presbitério para ser examinado;

c) Ser o elo entre o Presbitério e a Federagao;

d) O Conselheiro Presbiterial € membro ex-officio,deenecessario estar ciente das reunides com
antecedéncia de oito dias, e no impedimento de®msenca, precisard ser comunicado de todas as
resolucdes tomadas nas reunifes.

A Federacdo de Mocidades Presbiterianas Fundalistas sera regida pelo presente Manual que
devera ter sua apresentacdo logo na primeira Refxécutiva da mesma.

CAPITULO IlI
da administracdo

Dirigira a Federagcdo uma Diretoria eleita em Cesgo a cada dois anos, sob a supervisdo do
Conselheiro Presbiterial de Mocidade.

A Diretoria da Federagdo sera composta por

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Secretario Executivo;

d) Primeiro Secretario de Atas;

e) Segundo Secretério de Atas;

f) Tesoureiro;

Presidente em uma gestéo, caso nao seja reelefmmaticamente assumird a Vice-presidéncia na
gestdo seguinte.

Séo atribuicdes da Diretoria:

a) Expedir boletins informativos com as atividade®d®toria da Federagdo e MMPPFF, no minimo
trimestralmente;

b) Visitar todas as MMPPFF sob sua jurisdicdo, pelmaseuma vez por ano, dando orientacdes
sobre o trabalho;

¢) Realizar Reunido Executiva, pelo menos quatro vpeesno para estudar e resolver assuntos de
sua competéncia;

d) Atender as convocacdes da Confederacdo Sinodéheaasadmitida mediante justificativa;

e) Promover e incentivar a participacdo das MMPPFFtraisalhos da Federacdo e Confederacéo
Sinodal.

S&o atribuicdes do Presidente:

a) Convocar e presidir as Reunides Executivas, Minigeesso, Congresso, Encontros e demais
trabalhos da Federacéo;

b) Elaborar plano de trabalho bienal, conjuntamente adiretoria em Reunido Executiva no inicio
da gestao;

c) Representar a Federacdo nas reunides da Comisedotiza da Confederacao Sinodal, ou enviar
representante em caso de impedimento;

d) Representar a Federacado onde se fizer necessario;

e) Visitar as MMPPFF durante o exercicio do mandato;

f) Assinar com o Secretério de Atas todas as atasdier&cao;

g) Assinar com o Secretario Executivo correspondére@amais documentos oficiais da Federagao;

11



8 Unica:

Art. 10:

Art. 11:

8§ Unico:

Art. 12:

8 Unico:

Art. 13:

§ Unico:

Art. 14:

8§ Unico:

Art. 15:

h) Assinar com o Tesoureiro ordens de pagamento ®riels;

i) Estudar juntamente com a Diretoria caso de vacdntaer indicacdo de nome para preenché-la,
apresentando-o em Reunido Executiva;

i) Apresentar o relatorio anual no Congresso e tambévia-lo ao Presbitério e a Confederacgao
Sinodal.

Em caso de faltas ou impedimentos eventuais deidtnte, estando ausente o Vice-presidente, cabe

ao Secretario Executivo a presidéncia.

S&o atribuicdes do Vice-presidente:

a) Substituir o Presidente em suas falta ou impedioseewentuais;

b) Exercer as funcbes de relacSes publicas que ceresistobservar quem sdo visitantes e quais
autoridades eclesiasticas estdo presentes trabdiligidos pela Federacédo e fazé-los conhecidos
quando necessario.

Sao atribuicées do Secretario Executivo:

a) Zelar pela pronta e fiel execucédo das resolucdemadas dos Congressos e Reunides Executivas,
cabendo-lhe a divulgagc&o das mesmas entre as MMPPEBtores;

b) Preparar com antecedéncia o rol dos Delegados epd® siwrolados no Ato de Verificagdo de
poderes;

c) Receber dos relatores das comissdes nomeadas egre€amtodos os papéis e conserva-los em
ordem;

d) Assinar com o Presidente todos os documentos dar€sso, documentos oficiais, enviar e
arquivar correspondéncias;

e) Convocar, a mando do Presidente, todas as reutédeésderacao.

Em caso de faltas ou impedimento eventuais doefem Executivo, compete ao Primeiro Secretario

as atribuicbes do mesmao.

Sao atribuicdes do Primeiro Secretario:

a) Redigir as Atas das Reunifes Executivas e de Cesgre

b) Entregar o livro de Atas ao Conselheiro Presbitp@a@a apresentacdo ao Presbitério, e apresenta-
lo a Confederagéo, reunido em Congresso.

Em caso de faltas ou impedimento eventuais dodfo Secretario, assumira o Segundo Secretario.

Sao atribuicdes do Segundo Secretario:

a) Substituir o Primeiro Secretario em suas faltaBpedimentos eventuais;

b) Auxiliar o Primeiro Secretario em suas atividades.

Em caso de falta ou impedimentos do Primeiro eSégundo Secretario, o Presidente nomeara
Secretario ad hoc.

S&o atribuicdes do Tesoureiro:

a) Receber os valores das MMPPFF, e remeter os peeagntorrespondentes a Confederagdo
Sinodal;

b) Receber verbas e doacdes;

¢) Efetuar os pagamentos autorizados;

d) Organizar e manter em dia o livro préprio da Teaoar

e) Apresentar Relatério a Diretoria quando reunidaCoagresso Anual e apds aprovacao por parte
do plenario, deve também envia-lo ao PreshitéddCenfederacao.

Em caso de faltas ou impedimentos eventuais dmufeiso, compete ao Presidente indicar o

substituto.

CAPITULO IV
da vacancia

Casos em que pode ocorrer vacancia (disponibilidadem ou mais cargos):

a) Por renlncia: feita por escrito ou registrado esrcam testemunha;

b) Motivos de forca maior: falecimento, mudanca deeeacb, licenciatura no ministério; bem como
tornar-se oficial da Igreja, Presbitero ou Didcas®nédo houver Varbes do Senhor, estes poderédo
ser membros da Mocidade;

¢) Pordisciplina, onde a censura se referir a sugjpems excluséo;

d) Por abandono, ou falta sem justificativa na reuei&cutiva no periodo de seis meses, e quando
houver reincidéncia, trés meses.
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8§ 1:

8§ 2:
8 3:

Art. 16:

Art. 17:
8 Unico:

Art.
Art.

Art.

Art.

Art.

Art.
Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

18:

19:

20:

21:

22:

23:

24

25:

26:

27:

28:

O cargo na Diretoria sera preenchido por nova &bgigse no primeiro ano do mandato, no Mini-
congresso; se ocorrer no segundo ano, sera poragdmela Diretoria, seguida da aprovacdo do
Conselheiro Presbiterial.

No desdobramento de Presbitério, ocorrera o0 mesmoa Federagdo, havendo caso de vacancia; e
indicagdo do Presbitério para a nova Diretoria@deFacao a ser criada;

Havendo dissolucao, todos os bens da Federac@mpent ao Presbitério.

CAPITULO V
dos livros

A Federacéo tera os seguintes livros:

a) Atas de Reunidao Executivas;

b) Atas de Mini-congressos e Congressos;
c) Caixa;

d) Presenca nos Congressos;

e) RoldasMMPPFF.

CAPITULO VI
das reunides executivas

Participardo das Reunides Executivas todos osbmtenaa Diretoria.

A reunido devera ser precedida de uma convocegép pelo menos quinze dias de antecedéncia.
Qualquer membro deveréa explicar o0 seu ndo compaeatd a reunido.

O quorum minimo exigido € demais da metade dgsbres da Diretoria.
O Conselheiro Presbiterial deve ser avisado attecadéncia sobre todas as reunides.

As reunides terdo inicio com uma oracéo e leit@aodional, tendo a leitura da ata anterior e sua
aprovacao, em seguida as deliberacdes encerrarmorsema oracao.

As resolucdes serdo aceitas por meio de votag@agia simples.

CAPITULO VII
do Congresso

O Congresso sera planejado, organizado e dirjggdin Diretoria da Federagao, a cada dois anosa sob
supervisdo do Conselheiro Presbiterial de Mocidselguindo o regimento interno de Congresso.

A nova Diretoria sera eleita no final do Congresdcancando mais da metade dos votos.
A eleicdo dar-se-a por meio de escrutinio secreto.

O Congresso serd convocado com pelo menos nodimdade antecedéncia, seu quorum sera a
representacdo de metade das MMPPFF, filiadas ad¢se

O Congresso tera estudos, cursos técnicos sobrgalealhos da MPF e Federagdo, andlise de
documentos, livros de Atas e caixa, recreacdo,ratmhizacdo e resolucdes para o trabalho da
Federacdo e MMPPFF.

O Presbhitério tem poder para suspender decisGesCdagressos sob sua jurisdicdo, através do
Conselheiro Presbiterial, caso tais decisbes auemnao livro de Ordem da Igreja Presbiteriana
Fundamentalista do Brasil.

A representacdo no Congresso sera no total de Eiategados por MMPPFF, dentre esses Delegados
o Presidente sera represente natural.
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Art. 29:

Art. 30:

§ Unico:

Art. 31:

Art. 32:

CAPITULO VIlI
do Mini-congresso

Seguird o modelo do Congresso e acontecera ephieneiro e o segundo ano do mandato bienal, ndo
havendo eleigc&o.

CAPITULO IX
dos encontros

O encontro sera planejado, organizado e diriggdo uma comissdo formada pela Diretoria da
Federacdo e representantes da MPF que hospedevéntm estara sob a supervisdao do Conselheiro
Presbiterial de Mocidade.

A realizacao de encontros em uma gestéo é eabpaca uma melhor integracéo entre as MMPPFF.

O encontro devera ter cultos publicos, sendo mgiro de abertura e o Ultimo de encerramento, bem
como estudos, palestras, recreagdo e confrate@ioizde forma a aumentar o relacionamento entre os
gue fazem a Igreja Presbiteriana FundamentalisBrasil.

CAPITULO X
das finangas

As financas da Federacdo constituem-se de:

a) Mensalidades provenientes das MMPPFF, com seu miaedede taxa per capta votada a cada
Congresso;

b) Outras receitas como ofertas e/ou movimentos feiape de sua iniciativa, previamente
submetidos a aprovacao do Presbitério.

DO REGIMENTO INTERNO DA FEDERACAO

Art. 33:

8§ 1:

8 2:

8 3:

8§ 4:

Art. 34:

8 Unico:

Art. 35:

CAPITULO XI
do ato de verificagdo de poderes

O Presidente da Federacédo, reunido o Mini-congressm Congresso a hora, data e local indicado no
termo de convocacdo, que serd com antecedénciadia$® procedera a composicédo da mesa.

A mesa do Mini-Congresso ou do Congresso sera cstamr todos os membros da Diretoria da
Federacdo. Na falta de membros, o suprimento sé@ gor Delegados convidados pelo Secretéario
Executivo, sendo necessario, também, a presenCamnkelheiro da Federacao.

Composta a mesa, prosseguir-se-a a chamada das MV Belegados, os quais fardo a entrega de
suas respectivas credenciais, que serdo examipaftaSecretario Executivo, o qual fara as anotacdes
necessarias, e 0s casos serdo levados em ata ctarag& de motivos, para estudo final em sessao
regular.

A credencial do delegado sera emitida pela MPFetpieepresenta apés aprovacdo da MPF em reunido
plenaria, ou, no impedimento, em reunido extradmtinda executiva da Mocidade; a credencial devera
ter a assinatura do Presidente da Mocidade e dorRisIgreja.

Quando na Igreja ou Congregacao nao houver MPRiziaa, poderdo participar do Congresso como
Delegados, jovens indicados pela Igreja ou Congémaom credenciais assinadas pelo Pastor ou
Vice-moderador da Sesséo da Igreja ou da Igrejeeggrtence a Congregacéo.

Constara da Verificagcdo de Poderes os nomes carsples Delegados, das MMPPFF representadas e
dos casos referentes ao paragrafo 4, artigo 33.

A verificacdo de Poderes serad lavrada minuciosanemt ata do livio do Mini-congresso ou
Congresso.

Os Delegados fardo a entrega, juntamente com sedanciais e taxa de hospedagem, dos documentos
da sua MPF que sé&o os seguintes:

a) Relatério anual do Presidente aprovado pela pleni&iMPF;

b) Livro de Atas de Reunido Executiva e o de Reunléod®ia;

c) Estatistica da Mocidade;

d) Livro da Tesouraria;

e) Outros documentos solicitados.
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Art. 36:
§81:

8 2:

Art. 37:

Art. 38:

Art. 39:

Art. 40:

Art. 41
8 1:

8§ 2:

Art. 42:

Art. 43:

Para efeito de quorum sao federadas todas as WMBRjanizadas.

Havera quorum quando cada MPF contar, com pelo shemo representante e havendo a presenca de
mais da metade dos Delegados propostos.

Nao havendo quorum, o Presidente adiara a indtaldg Congresso, fazendo uma nova convocagéo
apos 30 minutos da primeira, procedendo-se a rewaith 0 nimero de Delegados presentes, este nao
podendo ser inferior a um terco dos representgmtgmstos, ndo importando se ha alguma Mocidade

sem representante.

CAPITULO XIl
da instalacao do Congresso

Havendo quorum, o Presidente declarara a reumétlando, desta maneira, o Congresso, passando-
se, a seguir, a Sesséo Preparatoria.

O Presidente convidara o pregador do culto, sgmtante do Presbitério, pastores e outras auti@sda
eclesiasticas para tomarem assento ao pulpito.

Procede-se o Culto de Instalacao;

Apés o Culto de Instalagdo, o Presidente chamanéesa a ordem e apresentara os objetivos do
Congresso, 0s avisos e orientacdes para 0s COIStaess

A seguir, o Primeiro Secretario de Atas fara mitaiem Ata da Verificacdo de Poderes.

A leitura da ata da Sesséo Preparatéria serdn@is@ssao seguinte em seu inicio.

CAPITULO Xl
das sessdes regulares

Sao os trabalhos que se desenvolverdo durante@réaso e sdo divididas da seguinte maneira:
a) Devocional,

b) Chamada dos Delegados todas as manhas;

c) Leitura da ata da sesséo anterior e aprovacgao;

d) Estudos;

e) Assembléias;

f) Orientacdes;

g) Trabalho das comiss@es de verificacdo e de plaesjam

h) Trabalhos especiais.

Sao varias sessdes para uma Unica ata.

No primeiro dia ap6s a abertura do Congresso, Bav@omeacédo para as comissdes de verificacdo, de
planejamento e do Secretario Protocolar.

A ata sera dividida em sessdes, resumindo todasviades, desde o comego até o final do dia.

A ata do Congresso obedecera as normas técniaa,dsendo indispensavel contar a hora do inicio e
do término das sessfes ou sua suspensao, e o mesizo

Estas sessdes néo precisardo ser minuciosasasmdattas as diversas atividades que poderdo existir
durante do dia, entretanto, deveréo ser registradias os atos realizados durante o dia.

CAPITULO XIV
das comissdes

Serdo nomeadas Comissdes de Verificacdo paraohareim em horarios pré-estabelecidos no
programa, e sdo elas:

a) Exame de Livros de Atas das MMPPFF, da Reunido Wxece da Reunido Plenaria;

b) Exame de Livros da Tesouraria das MMPPFF;

c) Exame de relatorios de Presidentes das MMPPFF;

Seréo organizadas Comissdes de Planejamentondegunomeacédo de seus relatores pelo Presidente.
Funcionardo em horérios pré-estabelecidos no pragra séo elas:

a) Orcamento;

b) Programacao e Treinamento;

¢) Outras, conforme a necessidade.

CAPITULO XV
das atribuicbes
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Art. 44: Compete ao Presidente:

a) Manter ordem e dirigir todos os trabalhos de modthegar a um resultado coerente com os
objetivos propostos no Manual;

b) Sugerir as medidas legais estatutarias e sugewida® diretas para levar qualquer matéria a
solucéo facil quando o Manual for omisso quantaestfio levantada;

c) Conceder a palavra aos Delegados inscritos, exigine se dirjam a mesa;

d) Chamar a ordem o orador que se afastar do assunto;

e) Advertir aos que perturbarem a ordem dos trabalhos;

f) Impedir que os Delegados se retirem da sesséo sdinomjustificados e sem licenca da mesa;

g) Falar sobre questdes de ordem, decidindo-as ouetahdo-as a decisdo da mesa, quando julgar
conveniente;

h) Nomear Comissdes de Verificacao e relatores de €&&dim$ de Planejamento;

i) Reunir a Diretoria tantas vezes quantas se fizeegassarias;

j) Dar o voto no caso de empate;

I)  Apresentar a leitura do relatério da Fedaoago Ultimo dia.

Art. 45: Compete ao Vice-presidente:
a) Assessorar o Presidente em suas atribui¢fes;
b) Supervisionar os trabalhos das comissdes, jun®eanetario Executivo;
c) Substituir o Presidente em suas faltas e impedisent
d) Auxiliar a comissdo de recepcdo, fazendo de pubdisoapresentacbes dos participantes do
Congresso;
e) Supervisionar o comportamento dos Delegados e degradiicipantes durante as sessoes.

Art. 46: Compete ao Secretario Executivo:
a) Organizar o Livro de Chamada dos Delegados e nlamd dia e ordem;
b) Supervisionar o trabalho das comiss@es, juntantemteo Vice-presidente;
c) Inscrever os Delegados e demais participantes ujserem fazer uso da palavra em plenario;
d) Substituir o Presidente em suas faltas e impedimsent

Art. 47: Compete ao Primeiro Secretario de Atas:
a) Redigir, no livro préprio, a ata da reunido e té&dohora oportuna;
b) Substituir o Secretario Executivo em suas faltaspedimentos.

Art. 48: Compete ao Segundo Secretario de Atas:
a) Auxiliar o Primeiro Secretario de Atas na lavratdes atas;
b) Substituir o Primeiro Secretéario de Atas em sulias& impedimentos.

Art. 49: Compete ao Tesoureiro:
a) Receber ofertas destinadas a Federacgao, confoewisgw estatutaria;
b) Apresentar o relatério do movimento da Tesouraaidltima sessao do Congresso.

Art. 50: Compete ao Secretario Protocolar:
a) Organizar o protocolo dos documentos que foremsaptados;
b) Fazer a distribuicao dos livros e documentos conoasssdes;
¢) Redigir os pareceres das comissfes de verificagddivios de atas e nos livros caixa, depois de
aprovados pelo plenario.

CAPITULO XVI
da eleicdo da diretoria

Art. 51: Participardo da eleicdo da Diretoria, que serdizesla no Ultimo dia do Congresso, somente 0s
Delegados e membros da Diretoria da Federag@ogegoatéo do Presidente, que contribui com o voto
“minerva’.

§1: Concorrerdo a cargo da Diretoria somente os DetegRbfessos, sécios das MMPPFF, como também
0s membros da Diretoria atual.

§2: Cada membro da Diretoria s6 podera ser reeleito wmea vez, apds outra eleicdo o mesmo podera
concorrer a0 mesmo cargo.

§3: Cada concorrente a um cargo da Diretoria serddemasgio eleito se obtiver mais da metade do tetal d
votos.
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Art. 52:

8§ Unico:

Art. 53:

Art. 54:

Art. 55:

Art. 56:

Art. 57:

Art. 58:

Art. 59:

8 Unico:

A posse dos eleitos sera apés a aprovacdo dacelpaé Conselheiro de Federacdo, no Culto de
Encerramento do Congresso.

A aprovacédo podera ser dada por outro represerdarfeesbitério, desde que indicado pelo mesmo.

CAPITULO XVII
das disposicBes gerais

A organizacdo do Congresso sera responsavel pelecimento de identificacdo para os delegados e
pelo material de expediente.

Os delegados e demais participantes do Congressopatnhardo e obedecerdo a programacao e ao
regulamento previamente escolhidos.

As sessdes do Congresso se desenvolverdo de aoondm planejamento da Diretoria da Federacao ou
organizacao previamente escolhida.

As propostas dos assuntos tratados no Congresgmgtas, eleicdo, etc., serdo conduzidas de acordo
com as regras parlamentares adotadas neste Manual.

As propostas no Congresso deverdo ser apresergad&scrito, em papel uniforme, fornecido pela
mesa.

As Comissdes nomeadas pela Diretoria da Federdgio,como os Relatores das Comissfes de
Planejamento, antes do trabalho das comissfesy) tmuwds acdes previamente orientadas pela
organizacdo do Congresso e Diretoria.

Os relatorios da Diretoria e das Comissdes seréesaptadas na Ultima sessdo do Congresso, salvo
guando houver necessidade de apresentacdo antecipad
As Comissdes de Verificagdo devem apresentar s&@aténios no plenario em forma de resolugéo final.

DA CONFEDERACAO SINODAL

Art. 1°

8 Unico:

Art. 2°

Art. 3%

8 Unico:

Art. 4°

CAPITULO |
do nome e finalidade

A Confederacdo Sinodal de Mocidade Presbiteriamad&mentalista do Brasil é a entidade que
congrega as Federacdes de Mocidades dos Presbitiridgreja Preshiteriana Fundamentalista do
Brasil.

A Confederacdo Sinodal estard sujeita a autoeiddam respectivo Sinodo da Igreja Presbiteriana
Fundamentalista do Brasil, bem como a Confederaacional de Mocidade Presbiteriana

Fundamentalista do Brasil, funcionando sob a sugfmvdo Conselheiro Sinodal.

Séo finalidades da Confederacéo:

a) Promover, incentivar e coordenar os Encontros érgderacdes de Mocidades;

b) Planejar e realizar um Congresso a cada dois anos;

c) Incentivar a organizacdo e reorganizacdo das Fgiksa fazendo-se representar nessas
organizac8es sempre que possivel;

d) Dar assessoria as Federacdes, instrucdes técsucmstdes e planos de trabalho.

CAPITULO Il
da organizacao

A organizacdo dar-se-a por iniciativa do Sinodopou solicitagdo de pelo menos trés Federacdes,
sempre através do Conselheiro Sinodal:

Federacdo recém-criada de Presbitério filiado dood® estara automaticamente filiada a
Confederacao;

O Conselheiro Sinodal sempre sera designado petml&; e terd como atribuicdes:

Orientar a Confederacdo em todas as suas necessidambmpanhando todas as atividades, visando
que esta nédo fira os principios biblicos e doutiisada Igreja Presbiteriana Fundamentalista do
Brasil;
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8 Unico:

Art. 5%

Art. 6°

Art. 7%

§1:
§2:

Art. 8%

Art. 9%

8 Unica:

Art. 10:

Orientar na escrituracdo do livro caixa, juntamentvro de atas e o relatério anual e encaminisa-lo
ao Sinodo para ser examinado;

Ser o elo entre 0 Sinodo e a Confederacao;

O Conselheiro Sinodal € membro ex-officio, sendeessario estar ciente das reunides com
antecedéncia de oito dias, e no impedimento depeegenca, precisara ser comunicado de todas as
resolucdes tomadas nas reunifes.

A Confederacdo de Mocidade Presbiteriana Fundiaieta sera regida pelo presente Manual que
deverd ter sua apresentacéo logo na primeira Re&miécutiva da mesma.

CAPITULO IlI
da administracdo

Dirigird a Confederacdo uma Diretoria eleita em @#esso a cada dois anos, sob a supervisdo do
Conselheiro Sinodal de Mocidade.

A Diretoria da Confederacao sera comppsta

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretario Executivo;

d) Primeiro Secretario de Atas;

e) Segundo Secretério de Atas;

f) Tesoureiro;

O Presidente em uma gestao, caso nao seja reeleitonaticamente assumira a Vice-presidéncia na
gestao seguinte.

Vacancia na Diretoria sera preenchida por memteo€omissdo Executiva, ou na indisposicédo dos
mesmos, devido ao acumulo de cargos, serd nomeasdo membro de uma das FederacBes de
Mocidades, este estando presente, sob a aprovag@ondelheiro Sinodal de Mocidade.

Séo atribui¢cdes da Diretoria:

a) Cumprir integralmente todo o artig; 2

b) Expedir boletins informativos com as atividadesDigetoria da Confederacdo e Federagdes, no
minimo semestralmente;

c) Visitar todas as Federacdes sob sua jurisdicao, mehos uma vez por ano, dando orientacdes
sobre o trabalho;

d) Realizar Reunido Executiva, pelo menos quatro vpeesno para estudar e resolver assuntos de
sua competéncia;

e) Reunir-se em Comissdo Executiva, pelo menos umgeeano, para resolver assuntos de sua
competéncia;

Séo atribuicdes do Presidente:

a) Convocar e presidir as Reunides Executivas, CosgreEncontros e demais trabalhos da
Confederacéo;

b) Elaborar plano de trabalho bienal, conjuntamenta adiretoria em Reunido Executiva no inicio
da gestao;

c) Representar a Confederacéo onde se fizer necgssario

d) Visitar as Federacdes durante o exercicio do mandat

e) Assinar com o Secretario de Atas todas as ata®diederacao;

f) Assinar com o Secretario Executivo correspondén@asiemais documentos oficiais da
Confederacéao;

g) Assinar com o Tesoureiro ordens de pagamento @riels;

h) Estudar juntamente com a Diretoria caso de vacé@ntaaer indicacdo de nome para preenché-la,
apresentando-o em Reunido Executiva;

i) Apresentar o relatério Bienal no Congresso e tamiévia-lo ao Sinodo.

Em caso de faltas ou impedimentos eventuais deiddnte, estando ausente o Vice-Presidente, cabe

ao Secretario Executivo a presidéncia.

Sao atribuicdes do Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em suas falta ou impedioseewentuais;

b) Exercer as fun¢cbes de relacSes publicas que ceresistobservar quem sdo visitantes e quais
autoridades eclesiasticas estdo presentes trabalinggdos pela Confederacdo e fazé-los
conhecidos quando necessario.
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Art. 11:

8§ Unico:

Art. 12:

8 Unico:

Art. 13:

8§ Unico:

Art. 14:

8 Unico:

Art. 15:

81:
§2:
8 3:

Art. 16:

Sao atribuicées do Secretario Executivo:

a) Zelar pela pronta e fiel execucao das resolucdemadas dos Congressos e Reunides Executivas,
cabendo-lhe a divulgacéo das mesmas entre as Eédera Presbitérios;

b) Preparar com antecedéncia o rol dos Delegados epd@® siwrolados no Ato de Verificagdo de
Poderes;

c) Receber dos relatores das comissdes nomeadas egre€amtodos os papéis e conserva-los em
ordem;

d) Assinar com o Presidente todos os documentos dagr€ssp, documentos oficiais, enviar e
arquivar correspondéncias;

e) Convocar, a mando do Presidente, todas as reuttédeésderacao.

Em caso de faltas ou impedimento eventuais doefem Executivo, compete ao Primeiro Secretario

as atribuicdes do mesmao.

Sao atribuicdes do Primeiro Secretario:
* Redigir as Atas das Reunifes Executivas e de Cssmjre
Em caso de faltas ou impedimento eventuais dodto Secretario, assumira o Segundo Secretario.

Sao atribuicdes do Segundo Secretario:

a) Substituir o Primeiro Secretario em suas faltasrqpedimentos eventuais;

b) Auxiliar o Primeiro Secretario em suas atividades.

Em caso de falta ou impedimentos do Primeiro eSégundo Secretario, o Presidente nomeara
Secretario ad hoc.

Sao atribuicées do Tesoureiro:

a) Receber os valores das Federacdes, e remetercempgis correspondentes ao Sinodo;

b) Receber verbas e doacdes;

c) Efetuar os pagamentos autorizados;

d) Organizar e manter em dia o livro préprio da Teaoar

e) Apresentar Relatério a Diretoria quando reunidaCoagresso Bienal e apds aprovacao por parte
do plenario, deve também envia-lo ao Sinodo.

Em caso de faltas ou impedimentos eventuais daufeiso, compete ao Presidente indicar o

substituto.

CAPITULO IV
da vacancia

Casos em que pode ocorrer vacancia (disponibilidaden ou mais cargos):

Por rendncia: feita por escrito ou registrado escaim testemunha;

Motivos de forca maior: falecimento, mudanca deeeecb, licenciatura no ministério; bem como
tornar-se oficial da Igreja, Presbitero ou Diacas®mnédo houver Varbes do Senhor, estes poderdo ser
membros da Mocidade;

Por disciplina, onde a censura se referir a sugjpems excluséo;

Por abandono, ou falta sem justificativa na reur@®ecutiva no periodo de seis meses, e quando
houver reincidéncia, trés meses.

O cargo na Diretoria sera preenchido por nomeagdoirttoria, seguido da aprovacéo do Conselheiro
Sinodal.

No desdobramento de Sinodo, ocorrera 0 mesmo cGangederacdo, havendo caso de vacancia; e
indicacao do Sinodo para a nova Diretoria da Federa ser criada;

Havendo dissolucao, todos os bens da ConfederagfEnpem ao Sinodo.

CAPITULO V
dos livros

A Confederacao tera os seguintes livros:

a) Atas de Reunidao Executivas mais Comissao Executiva;
b) Atas de Congressos;

c) Caixa;

d) Presenca nos Congressos;

e) Rol das Federacbes e Mocidades;

f) Livro de Protocolo.
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Art. 17:
8 Unico:

Art. 18:
Art. 19:

Art. 20:

Art. 21:

Art. 22:

§ Unico:

Art. 23:

Art. 24:
Art. 25:

Art. 26:

Art. 27:

Art. 28:

Art. 29:

8 Unico:

CAPITULO VI
das reunides executivas

Participardo das Reunides Executivas todos osbmtenaa Diretoria.

A reunido devera ser precedida de uma convocegéo pelo menos quinze dias de antecedéncia.
Qualquer membro devera explicar o seu ndo compaeetd a reunido por motivo de carta enderecada
ao Presidente.

O quorum minimo exigido é de mais da metade daslnos da Diretoria.
O Conselheiro Sinodal deve ser avisado com atdecia sobre todas as reunides.

As reunifes terdo inicio com uma oragéo e leit@eodional, tendo a leitura da ata anterior e sua
aprovacao, em seguida as deliberacdes encerrarmorsema oracao.

As resolucdes serdo aceitas por meio de votag@iaria simples.

CAPITULO VI
da comissao executiva

Participardo da Comissao Executiva todos os membeosDiretoria da Confederacdo mais os
Presidentes das Federacdes.

A Comisséo Executiva tera como objetivo avaliarabalho desenvolvido pela Confederacdo Sinodal
de Mocidades e pelas FederacBes de Mocidadesdeisarmelhor aproveitamento das resolugfes
tomadas nos Mini-congressos e Congressos.

CAPITULO VIlI
do congresso

O Congresso seréa planejado, organizado e dirigéda Diretoria da Confederacgéo, a cada dois anos,
sob a supervisdo do Conselheiro Sinodal de Mocjdatgiindo o regimento interno de Congresso.

A nova Diretoria sera eleita no final do Congresdcancando no minimo mais da metade dos votos.
A eleicdo dar-se-a por meio de escrutinio secreto.

O Congresso sera convocado com pelo menos cevitieedias de antecedéncia, seu quorum sera a
representacéo de metade das Federacdes, filidliasfaderacéo.

No congresso, além das resolugdes para os trabal@onfederacéo e das Federa¢des das MMPPFF,
serdo realizados estudos (doutrinarios, histérisobre ética crista etc.); cursos técnicos (sotas a

caixa, estudo dos regimentos das Federacdes edeoagdo etc.); andlise de documentos (livros de
atas e caixa, relatérios, pareceres etc.); atieislagcreativas; confraternizacdo e cultos ao Senhor

O Sinodo tem poder para suspender decisGes dggse3sns sob sua jurisdicao, através do Conselheiro
Sinodal, caso tais decisdes contrariem o livro dée@® da Igreja Presbiteriana Fundamentalista do
Brasil.

A representagdo no Congresso sera no total d®skgados por Federacgao, dentre esses Delegados o
Presidente sera represente natural.

Mocidades néo organizadas em Federacdo poderdelégados; estes sem direito a voto, sendo que
suas credenciais serdo assinadas pelo seu P&stlir Rloderador do Presbitério.

CAPITULO IX
dos encontros
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Art. 30:

8 Unico:

Art. 31:

Art. 32:

O Encontro sera planejado, organizado e dirigido uma comissdo formada pela Diretoria da
Confederacao, que orientard a Diretoria da Federag@ hospedar o0 mesmo; o evento estara sob a
supervisdo do Conselheiro Sinodal e Presbiteridideidade.

A realizacdo de encontros em uma gestao € eabpaca uma melhor integragdo entre os jovens.

O encontro devera ter cultos publicos, sendo mgiro de abertura e o Ultimo de encerramento, bem
como estudos, palestras, recreagdo e confratefioizde forma a aumentar o relacionamento entre os
gue fazem a Igreja Presbiteriana FundamentalisBrasil.

CAPITULO X
das financas

As financas da Confederacdo constituem-se de:

a) Compromisso proveniente das Federacdes, com seanpeal de taxa per capta votada a cada
Congresso, baseada na receita de cada Federacéo;

b) Outras receitas como ofertas e/ou movimentos figiap& de sua iniciativa, previamente
submetidos a aprovacao do Sinodo.

DO REGIMENTO INTERNO DA CONFEDERAGAO

Art. 33:

8 1:

8 2:

8 3:

Art. 34:

8§ Unico:

Art. 35:

Art. 36:
81:

8§ 2:

Art. 37:

CAPITULO XI
do ato de verificacdo de poderes

O Presidente da Confederacéo, reunido o CongresBora data e local indicado no termo de
convocacao, que sera com antecedéncia de 12@diasdera a composicdo da mesa.

A mesa do Congresso serd composta por todos os noeiaid Diretoria da Confederacdo. Na falta de
membros, o suprimento serd feito por Delegados idades pelo Secretario Executivo, sendo
necessario, também, a presenca do Conselheirodbid@dConfederacao.

Composta a mesa, prosseguir-se-4 a chamada das¢@ee Delegados, os quais faro a entrega de
suas respectivas credenciais, que serdo examipaftaSecretario Executivo, o qual fara as anotacdes
necessarias para validade desta credencial.

A credencial do delegado sera emitida pela Federagé ele representa apds aprovacdo da mesma em
Reunido da Executiva, ou, no impedimento, em reuairaordinaria da Executiva da Federacao; a
credencial devera ter a assinatura do Presiderfedtzracéo e do Pastor da Igreja.

Constara da Verificacdo de Poderes os nomes cavples Delegados, das Federacdes representadas
e dos casos referentes ao paragrafo Unico, ardigo 2
A verificacdo de Poderes serd lavrada minuciosaamenfta do livro do Congresso.

Os Delegados fardo a entrega, juntamente com sedenciais e taxa de hospedagem, dos documentos
da sua Federacdo que séo os seguintes:

a) Relatério anual do Presidente aprovado pela Execda Federacéo;

b) Livro de Atas de Reunido Executiva e o de Mini-aesgos e Congressos;

c) Estatistica da Federacao;

d) Livro da Tesouraria;

e) Outros documentos solicitados.

Para efeito de quorum sao confederadas todasdasd€des.

Havera quorum quando cada Federacdo contar, com mpehos, um representante e havendo a

presenca de mais da metade dos Delegados propostos.

Nao havendo quorum, o Presidente adiara a indtaldg Congresso, fazendo uma nova convocagéo
apos 30 minutos da primeira, procedendo-se a rewoith 0 nimero de Delegados presentes, este nao
podendo ser inferior a um tergo dos representamgmostos, ndo importando se ha alguma Federacéo
sem representante.

CAPITULO XI
da instalacao do congresso

Havendo quorum, o Presidente declarara a reumétlando, desta maneira, o Congresso, passando-
se, a seguir, a Sesséo Preparatoria.
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Art. 39:

Art. 40:

Art. 41:

8 1:
8 2:

Art. 42:

Art. 43:

Art. 44

O Presidente convidara o pregador do culto, sgmtante do Sinodo, pastores e outras autoridades
eclesiasticas para tomarem assento ao pulpito.

Procede-se o Culto de Instalacao;

Apés o Culto de Instalagdo, o Presidente chamanéesa a ordem e apresentard os objetivos do
Congresso, 0s avisos e orientacdes para 0s COIStaess

A seguir, o Primeiro Secretario de Atas fara mitaiem Ata da Verificacdo de Poderes.

A leitura da ata da Sesséo Preparatéria seranf@i®essao seguinte em seu inicio.

CAPITULO Xl
das sessdes regulares

Sao os trabalhos que se desenvolverdo durante@r&aso e sdo divididas da seguinte maneira:
a) Devocional;

b) Chamada dos Delegados todas as manhas;

c) Leitura da ata da sesséo anterior e aprovacgao;

d) Estudos;

e) Assembléias;

f) Orientacdes;

g) Trabalho das comissfes de verificacdo e de plaesijmn

h) Trabalhos especiais.

Sao varias sessdes para uma Unica ata.

No primeiro dia ap6s a abertura do Congresso, Bav@omeacédo para as comissdes de verificacdo, de
planejamento e do Secretario Protocolar.

A ata sera dividida em sessfes, resumindo todatividades, desde o comeco até o final do dia.

A ata do Congresso obedecera as normas técniaa,dsendo indispensavel contar a hora do inicio e
do término das sessfes ou sua suspensao, e o mesizo

Estas sessdes néo precisardo ser minuciosasasmattas as diversas atividades que poderdo existir
durante do dia, entretanto, deveréo ser registradias os atos realizados durante o dia.

CAPITULO XIV
das comissdes

Serdo nomeadas Comissdes de Verificacdo paraoharem em horarios pré-estabelecidos no

programa, e sao elas:

a) Exame de Livros de Atas das Federacdes, da Reufx@outiva e dos Mini-congressos e
Congressos;

b) Exame de Livros da Tesouraria das Federacdes;

c) Exame de relatérios de Presidentes das Federagdes;

d) Exame de Livros de Atas da Confederacdo Sinodal;

e) Exame de Livro da Tesouraria da Confederacédo Sinoda

Seréo organizadas Comissdes de Planejamentondegunomeacdo de seus relatores pelo Presidente.

Funcionardo em horarios pré-estabelecidos no pregra sdo elas:

a) Orcamento;

b) Programacao e Treinamento;

¢) Outras, conforme a necessidade.

CAPITULO XV
das atribuigcbes

Compete ao Presidente:

a) Manter ordem e dirigir todos os trabalhos de eanadchegar a um resultado coerente com os
objetivos propostos no Manual;

b) Sugerir as medidas legais estatutarias e isugedidas diretas para levar qualquer matéria a
solucao facil quando o Manual for omisso qoa@nquestéo levantada;

¢) Conceder a palavra aos Delegados inscrikigindo que se dirijam a mesa,;

d) Chamar a ordem o orador que se afastar do assunto;

e) Advertir aos que perturbarem a ordem dos trabalhos;

f) Impedir que os Delegados se retirem da sesséo st¢inomjustificados e sem licenca da mesa;

g) Falar sobre questdes de ordem, decidindo-as ouetahdo-as a decisdo da mesa, quando julgar
conveniente;
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Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

§81:
§2:
§3:

Art. 52:

8 Unico:

Art. 53:

45:

46:

47:

48:

49:

50:

51:

h) Nomear Comissdes de Verificacao e relatores de €&&dim$ de Planejamento;
i) Reunir a Diretoria tantas vezes quantas se fizeegassarias;

j) Dar o voto no caso de empate;

k) Apresentar a leitura do relatério da Confederagidltimo dia;

I) Nomear o Secretério Protocolar.

Compete ao Vice-Presidente:

a) Assessorar o Presidente em suas atribuigdes;

b) Supervisionar os trabalhos das comissdes, jun®eaoetario Executivo;

c) Substituir o Presidente em suas faltas e impedmsent

d) Auxiliar a comissdo de recepcdo, fazendo de pubdisoapresentacdes dos participantes do
Congresso;

e) Supervisionar o comportamento dos Delegados e degradicipantes durante as sessoes.

Compete ao Secretario Executivo:

a) Organizar o protocolo dos documentos que foremsaptados;

b) Organizar o Livro de Chamada dos Delegados e niarm#: dia e ordem;

c) Supervisionar o trabalho das comissdes, juntantameo Vice-Presidente;

d) Inscrever os Delegados e demais participantes ujserem fazer uso da palavra em plenario;
e) Substituir o Presidente, na auséncia do Vice-peesid em suas faltas e impedimentos.

Compete ao Primeiro Secretario de Atas:
a) Redigir, no livro préprio, a ata da reunido e tédohora oportuna;
b) Substituir o Secretario Executivo em suas faltaspedimentos.

Compete ao Segundo Secretario de Atas:
a) Auxiliar o Primeiro Secretéario de Atas na lavratdes atas;
b) Substituir o Primeiro Secretario de Atas em sulias@ impedimentos.

Compete ao Tesoureiro:
a) Receber ofertas destinadas a Federacao;
b) Apresentar o relatério do movimento da Tesouraaidltima sessao do Congresso.

Compete ao Secretario Protocolar:

a) Fazer a distribuicdo dos livros e documentos conoasssoes;

b) Redigir os pareceres das comissdes de verificagdidivios de atas e nos livros caixa, depois de
aprovados pelo plenario.

CAPITULO XVI
da eleicdo da diretoria

Participardo da eleicdo da Diretoria, que serdizesla no Ultimo dia do Congresso, somente 0s
Delegados e membros da Diretoria da Confederagio,excecdo do Presidente, que contribui com o
voto “minerva”.

Concorrerdo a cargo da Diretoria somente os DetegRdofessos, sécios da MMPPFF, como também
0s membros da Diretoria atual.

Cada membro da Diretoria s6 podera ser reeleito wm@a vez, apds outra eleicdo o mesmo podera
concorrer a0 mesmo cargo.

Cada concorrente a um cargo da Diretoria serddemagio eleito se obtiver a metade mais um do total
de votos.

A posse dos eleitos sera apos a aprovagao daceledd Conselheiro da Confederagdo, no Culto de

Encerramento do Congresso.
A aprovagao podera ser dada por outro represerdarfiénodo, desde que indicado pelo mesmo.

CAPITULO XVII
das disposicbes gerais

A organizacdo do Congresso sera responsavel pelecimento de identificacdo para os delegados e
pelo material de expediente.
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Art. 54:

Art. 55:

Art. 56:

Art. 57:

Art. 58:

Art. 59:

8 Unico:

Art. 60:

Os delegados e demais participantes do Congressopatnhardo e obedecerao a programacao e ao
regulamento previamente escolhidos.

As sessfBes do Congresso se desenvolverdo de acordoo planejamento da Diretoria da
Confederacéo ou organizagéo previamente escolhida.

As propostas dos assuntos tratados no Congresgmgtas, eleicdo, etc., serdo conduzidas de acordo
com as regras parlamentares adotadas neste Manual.

As propostas no Congresso deverdo ser apresergad&scrito, em papel uniforme, fornecido pela
mesa.

As ComissBes nomeadas pela Diretoria da Confederdgdn como os Relatores das Comissfes de
Planejamento, antes do trabalho das comissGesy tmwds acbes previamente elaboradas pela
organizacdo do congresso e Diretoria.

Os relatorios da Diretoria e das Comissdes seréesaptadas na Ultima sessdo do Congresso, salvo
guando houver necessidade de apresentacdo antecipad
As Comissdes de Verificagdo devem apresentar s&@aténios no plenario em forma de resolugéo final.

Este Manual poderd ser modificado através de muadasgnples na formulacdo do texto pela
Executiva da Confederacdo Sinodal de Mocidadesernandas, pelos delegados ou Executiva da
Confederacdo Sinodal de Mocidades através de peopmmovada em Congresso Sinodal, sob
supervisdo do Conselheiro Sinodal junto a Mocidadenviado posteriormente para aprovacdo do
Sinodo.
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DAS REGRAS PARLAMENTARES

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3%

Art. 4°

8 Unico:

Art. 5%

8§ Unico:

CAPITULO |
do presidente e dos delegados

Compete ao Presidente - Igual ao artigo 44 da @erdgdo Sinodal, letraa; b, c, dee.

Compete aos Delegados:

a) Participar de todas as sessdes do Mini-congre€smegresso;

b) Obedecer a ordem;

c) Sé falar quando permitido pelo Presidente da mesa;

d) Participar das votacdes para aprovacdo dos relatdte comissbes de verificacdo e de
planejamento, bem como da eleicao;

e) Pedir autorizacdo ao plenario para se retirar,aenoktivo justificado.

f) Apresentar as resolu¢cdes do Mini-congresso ou @sBgr para 0 conhecimento dos seus
respectivos Conselheiros (da Mocidade ou Preshifere Mocidade ou Federagéo.

CAPITULO Il
das propostas

Deverdo estar por escrito e aceita pela maiorialdegados de cada sociedade:

a) Se é Mini-congresso ou Congresso de Federacdopregtasta devera ser aceita pela maioria dos
delegados da Mocidade a quem eles representam;

b) Se é Congresso Sinodal, devera ser aceita pelaimdas delegados da Federacao para entdo ser
colocada para o plenario avaliar.

A proposta sera formulada pela comissao espedficassunto apresentado (de Verificagdo de Livros,
de Planejamento, de Or¢camento).

Cada proposta precisara do apoio de uma pessoss@a@locada em discussdo, em seguida sera
votada, tornando-se resolugdo apos aprovacgdo delenstais um dos votantes — delegados, executiva
que dirige o Mini-congresso ou Congresso, com &@elp presidente que tem o voto “minerva”.

As propostas sdo aprovadas em termos de resqlacan

a) Seu cumprimento imediato;

b) Sugestao de trabalho;

¢) Para sua finalizagcdo por comisséo especial;

Se a proposta para ser colocada em pratica predésanalise posterior, sera indicada em Mini-
congresso ou Congresso uma comissdo especial, @mo determinado de trés meses, para a sua
finalizacdo; sendo posteriormente aprovada peleutixa de onde a proposta foi elaborada.
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERACAO

MPF

B s/\NODAL DA MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA

ESTATISTICA ANUAL DA MOCIDADE
ANO:

MPF d

NOME DA IGREJA:

ENDEREGO DA IGREJA:
NUMERO DE:
SOCIOS NO INICIO DO ANO:

hPwonNpRE

SOCIOS NO FIM DO ANO:

SOCIOS EMERITOS:

5. SOCIOS:
DIZIMISTAS:

PARTICIPAM DE CULTO DOMESTICO:

SAO ALUNOS DA ESCOLA DOMINICAL:

6. PARTICIPACOES DOS SOCIOS EM:
VISITAS:

REUNIOES DE ORACAO:

EVANGELIZACAO:

TRABALHOS ESPECIAIS:

7. DISTRIBUIGAO:
BIBLIA:

NOVOS TESTAMENTOS:

EVANGELHOS:

FOLHETOS:

8. PRESENCA DOS SOCIOS EM:
ENCONTROS DE MOCIDADES:

ENCONTROS DE FEDERACAO:

9. TAXA PERCAPTA ENVIADA:

de

Conselheiro da MPF 2° Secretario de Atas

Endereco de Correspondéncia:
Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: Estado:
Telefone: E-mail:
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERACAO

MPF

SINODAL DE MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALITA

Ficha da Diretoria 20

Mocidade
Total de Socios

()
()
Federacgéo ( )d
()
()
()

Total de Mocidades
Confederacao
Total de Federacdes

Presidente

Endereco: n°

Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Vice-presidente

Endereco: ne

Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Secretéario Executivo

Endereco: ne

Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

1° Secretério de Atas

Endereco: n°

Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

2° Secretéario de Atas

Endereco: n°

Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Tesoureiro:

Endereco: n°

Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Local e data

Secretario Executivo Presidente
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Secretarias da Mocidade:

Espiritualidade:

Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma

Esporte e Cultura

Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iE-ma

Acao Social

Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iE-ma

Mdusica:

Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iE-ma

Evangelismo e Missdes

Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Local e data
2° Secretario de Atas Presidente
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERACAO

MPF

SINODAL DE MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALITA

Rol dos Socios da Mocidade

Total de Sécios:

Sécia

Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Sécia

Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Sécia

Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Sécia

Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Sécia

Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Sécia

Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Sécia

Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma

Sécia

Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP

Telefone: iIE-ma
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Sdbcia

Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Sdcia
Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Sdcia
Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Socia
Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Socia
Endereco: n°
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Socia
Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Socia
Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Socia
Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Socia
Endereco: ne
Bairro: Cidade: UF: CEP
Telefone: iE-ma
Secretario de Atas Presidente
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERACAO

MPF

SINODAL DE MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALITA
CONVOCACAO

De ordem do Presidente da

, venho por meio desta convocar para

0 Congresso da FedefagaGonfederagdo ( ) de Mocidades
Presbiterianas Fundamentalistas do Brasil, queeaézara nos dias de
de 20 , ho(a) (local), situado (a)

Obs.: Levar material solicitado no Manual da Mocidale.

Secretario Executivo Presidente
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERAGAO

MPF

B s/\NODAL DA MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA

CREDENCIAL DO DELEGADO

CONGRESSO NACIONAL DA CONFEDERAGCAO DE MOCIDADE
PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

Estamos informando através desta que

membro da Igreja Presbiteriana Fundamentalista , foi eleito (a)
delegado (a) para a reunidao do Congressoomdcida Confederacdo de Mocidade
Presbiteriana Fundamentalista do Brasil que reatigaa nos dias

de de 200 , ha cidade

Dados pessoais:

Nome:
Endereco: °n
Bairro: Cidade: Estado: CEP
Telefone: E-mail:
Federacéo:
Mocidade:
Professo: () Sim () Né&o Degdando é socio da Mocidade?
Qual o cargo que ocupa na Igreja ou Federacao?
Ja participou de algum Congresso? Qual?
Presidente da Federacao Getheiro Presbiterial
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERAGAO

MPF

B s/\NODAL DA MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA

INSCRICAO

CONGRESSO NACIONAL DA CONFEDERACAO DE MOCIDADE
PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

Estamos informando através desta que :

membro da Igreja Presbiteriana Fundamentalista , estara
participando do Congresso Nacional da Cordede de Mocidade Presbiteriana
Fundamentalista do Brasil que realizar-se-4 nos dia de de
200 , ha cidade

Dados pessoais:

Nome:
Endereco: °n
Bairro: Cidade: Estado: CEP
Telefone: E-mail:
Federacéo:
Mocidade:
Professo: ( ) Sim () Nao
Qual o cargo que ocupa na Igreja ou Federacao?
Ja participou de algum Congresso? Qual?
Presidente da Federacao Celtwiro Presbiterial
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERACAO

MPF

SINODAL DA MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA

CONGRESSO NACIONAL DA CONFEDERACAO DE MOCIDAD E
PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

RELATORIO DA COMISSAO DE PROPOSTAS E PARECERES

Sala das Sessées, , de de

Relator

Presidente
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERACAO

MPF

SINODAL DA MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA

CONGRESSO NACIONAL DA CONFEDERACAO DE MOCIDAD E
PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

RELATORIO DA COMISSAO DE:

DA FEDERACAO DE:

Sala das Sessoes, , de de

Relator

Presidente
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERACAO

MPF

SINODAL DA MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA

CALENDARIO COMEMORATIVO

Margo — 3° Sabado — Dia da Confederacéo de Moeglad

Abril — 2° Domingo — Dia dos Oficiais (Presbiteros e Diacpnos
Maio — 4 Domingo — Dia da Mulher Presbiteriana Fundamesttali
Junho — 2Domingo — Dia do Adolescente Presbiteriano Fundaatista
Julho — 2 Domingo — Dia do Jovem Presbiteriano Fundametdalis
Agosto — 4 Domingo — Dia do Homem Presbiteriano Fundamemdalis

Setembro — 4Domingo — Dia do Seminario e do Seminarista
3 Domingo — Dia da Escola Dominical
Dia 26 — Dia Nacional de Missbes
Outubro—  3°sdbado — Dia de Acao Social
31 — Dia da Reforma Protestante e dia do PastesbRPeganoFundamentalista
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERAGAO

MPF

B sNODAL DE MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA

LIVRO CAIXA

O livro caixa tem por finalidade registra operacpesprias de um estabelecimento. Para isso sacs@cs
algumas consideragdes:
- Tamanho oficial do livro 22 x 32 cm (tamanho grgnde
- Termo de abertura e de enceramento feito pelodmet® do estabelecimento, o qual rubricara todéslizess
tipograficamente numeradas;
- Escrituragdo do movimento financeiro efetuado addgmente:

DEVE Abril de 2001 CAI
Saldo anterior (d) (e) (F)| 80| 10
1| 27@Mensalidade da MPF do IPSEP 75| 30
2| 30 Mensalidade da MPF do Cabo 58| 90 134(20
(h) (C) T
(a)|(b) -(g) |214| 30

Para entradas temos:

a ) numero do documento editado;

b ) data do documento recebido;

¢ ) histérico do documento;

d ) lancamento das receitas escritas numericamente;

e ) saldo parcial ao lado da Gltima entrada de ragsatureza;

f) saldo do més anterior posicionaddidha da 4 coluna;

g) soma do anterior com os saldos parciais, poscia na Ultima linha d& doluna;

h ) linha que percorre horizontalmente toda a @agendo seu inicio abaixo do ultimo histérico jddo e seu término
acima da soma dos saldos parciais e anterior .

X A Abril de 2001 HAVER
1| 25 Xerox (d)| 30| 10 (e) (F)
2| 30 Compra de caneta 8| 10
(h) Saldo posterior 176| 20
(a) |b)@(C) o
214| 20

Para saidas temos:

a ) numero do documento editado;

b ) data do documento recebido;

¢ ) histérico do documento;

d) lancamento da despesas escritas numericamente;

e) saldo parcial ao lado da Ultima saida de mesthaeza;

f) saldo para 0 més posterior posicionada abaixdltina despesa editada ;

g )soma do saldo com os saldos parciais, posicaonadiltima linha da®4oluna;

h) linha que percorre horizontalmente toda a pageralo seu inicio abaixo do Gltimo histérico paatio e seu término
acima da soma dos saldos parciais posterior.
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Observacdes

Os lancamento das entradas e das saidas devertarespespacgos do valor publicado em dezena, masite
milhares ou milhdes. Ex:

R$ 439 , 54
R$ 35 400 , 33
439 54
35 400 33

- Caso haja erro na grafia do histérico, isola-salavya errada com parénteses e escreve-se a [Errtdinheiro
referente a ( mensalidade ) mensalidade;

- Na passagem de um histérico para outro ndo seddixar linhas em branco;

- Caso haja erro no calculo numérico pode-se anytdgaa com um carimbo especifico, 0 qual conteaasinatura
do presidente e tesoureiro;

- Todo término de ano deve-se fazer um balancetd,angmal segue praticamente as mesmas regrast@s\wiom
algumas consideragdes: no langamento das entradascdnstar o saldo do aaoterior e a soma dos documentos
de mesma natureza . No langamento das saidas destarca soma dos documentos de mesma naturesaléoo
para o_angosterior.

Modelo dos termos de abertura e encerramento
TERMO DE ABERTURA
Contém este livro 100 (_cemfdlhas numeradas tipograficamente , deOR1 ao N’ 100 e servira para o langcamento

das operagdes proprias da Federacdo de Mocida@sbitBrianas Fundamentalistas do Brasil jurisdamian ao
Presbitério de Garanhuns.

Garanhuns, 24 de abril de 2001.
(Assinatura em letra legivel)
Joéo da Silva
Presidente
TERMO DE ENCERRAMENTO
Contém este livro 100 (_cenfojhas numeradas tipograficamente , deDBi1ao N’ 100e serviu para o lancamento

das operagdes proprias da Federacdo de Mocida@sbitBrianas Fundamentalistas do Brasil jurisdamian ao
Presbitério de Garanhuns.

Garanhuns, 24 de abril de 2001.
(Assinatura em letra legivel)

Jodo da Silva
Presidente
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL
Confederacdo de Mocidades

Sobre os Livros de Atas e Registro

Normatizac&o sobre a redacéo de atas e organizaigibvro de registro
| — Tipo de livro

Todos os livros tém que ser oficializados e pademios no tamanho 22cm X 32cm.

Ser de bom papel, bem encadernado, com capaeoresastente, etiqueta na capa dizendo a
que se destina.

Ser marginado em ambos os lados com 3cm, pautadmerado tipograficamente em cada
folha.

Ser iniciado com o competenfermo de Abertura no inicio da primeira pagina, rubricado
em todas as folhas pela presidente e encerraddting (pagina com o competenfeermo de
Encerramento.

Il — Atas

Conteudo

- Data, hora e local da reuniao;

- Nome de quem preside a reuniao;

- Nomes dos demais membros da Executiva: presenigseates;

- Nomes por extenso, quando referidos na ata petepd vez;

- Devocional (leitura biblica, orag&o, hino ou cémdic

- Verificacdo do quorum, dizendo quantos presentes;

- Ordem do dia (ou pauta);

- Registro de todos os assuntos tratados na reuniém,devendo registrar sugestbes e
propostas ndo aprovadas, exceto se o proponemte asequerer e isto lhe for concedido
pela casa;

- Registro do recebimento de relatérios das Secastate Atividades, comissoes, relatoras,
etc.;

- Registro de cartas, convites, comunicagdes recgbida

- Registro de visitantes;

- Declaracéo, finalmente, de que “nada mais haverdatar, encerra-se a reuniao”, devendo
registrar a hora de encerramento e o nome do digg#a oracdo final, que nunca deve ser
omitido;

- Ao se omitir algum assunto importante, faz-se ooAde Correcdo: “Em tempo: na linha

da folha _ (ou seu anverso), onde se I|é , leia-se

; ou Auto de Acréscimo, Na linha da folha __ acrescenta-se que

- Local, data e horario de encerramento da reungie (@de ser em algarismos);
- Assinatura da Secretaria e do Presidente.
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Observacoes importantes

- Lavre a ata com a caneta de mesma cor, azul cay pret

- O tempo dos verbos deve ser no presente do indicati

- Quem encerra a reunido € a propria presidenteha@endo necessidade de proposta para o
encerramento;

- Na margem externa da pagina devem ser registradassontos da matéria contida no trecho
da ata, imediatamente ao lado; a margem interngyreeque possivel, com tinta diferente, o
namero da pagina e da linha referente a um acrésomncorrecdo, também registrado
imediatamente ao lado;

- Na margem interna da pagina deve ser colocada enolta linha para encontrar facilmente
uma correcao ou acréscimo;

- A aprovacéo da ata é feita logo apoés a declarag@mckrrada,

- No impedimento da leitura da ata na reunido, deyestificar em ata a auséncia da leitura;

- Se a ata for lavrada em rascunho para ser lidar@anma reunido, havendo emendas ou
correcOes serao feitas na ata seguinte;

- A ata ndo pode ser iniciada em um livro e terminadmaoutro; as folhas que sobrarem
deveréo ser inutilizadas com X de alto a baixo;

- Apoés a ultima ata, transcrever a estatistica e \amento financeiro.

Termo de Abertura

Na primeira pagina do livro de atas constaf@iono de Abertura. A redacéo pode ser a seguinte:

“Este livro contendo folhas tipograficamenteneradas, e por mim rubricadas, com a
rubrica do meu uso, servirq para o regd#sis atas da Mocidade da Igreja
Presbiteriana Fundamentalista sendp este o livro de nimero

(assinatura)
Nome do Presidente (por extenso)

Municipio e data
Termo de Encerramento

Na ultima pagina do livro de atagermo de Encerramento A redacgéo pode ser a seguinte:

“Este livro contendo folhas tipograficamenteneradas, e por mim rubricadas, com a
rubrica do meu uso, serviu para o0 regdh® atas da Mocidade da Igreja
Presbiteriana Fundamentalista sendpo este o livro de nimero

(assinatura)
Nome do Presidente (por extenso)

Municipio e data

Obs.: O Termo de Abertura e o Termo de Encerramentode um livro devem ser feitos simultaneamente. Apem
data do Termo de Encerramento sera colocada qualino for encerrado.
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL

CONFEDERACAO

MPF

SINODAL DE MOCIDADE PRESBITERIANA FUNDAMENTALITA

Modelo de Atas do Congresso

a) Ata de Verificacdo de Poderes (verificacdo de quomi)
b) Sesséo Preparatéria (culto de instalacdo do Congsey

Ata numero de Verificacdo de Poderes do__ Congresso da Federacdo de Mocidades
Presbiterianas Fundamentalistas do Brasil do Réegbid . Realiza-se no
dia de de na lIgreja Presbiteriana
Fundamentalista d , Situada na Renida , humero
, bairro idade , estado
Inicia-se a reunido as (horas) dirigida  pelo
Presidente que convida os membros da Executiva

para compor a meséa falta de membros, o suprimento sera feito porelegados conwdados
pela presidente). Estd presente: Vice-presidente

Primeiro Secretario de Atas ; Segundo Secretario de Atas
; SecretaricuExec ;

Conselheiro Presbiterial ;  Auséncia justificada do

Tesoureiro .Dprukseguimento, o Presidente solicita

ao Secretario Executivo que faca a chamada das MMPRMocidades Presbiterianas
Fundamentalistas, e delegados com a entrega dBscrais ao Secretario Executivo para que sejam
examinadas. MMFFFF da Igreja Presbiteriana Fundtatista d ,
delegado (s)

e . MMPPFF dgaldpreesbiteriana Fundamentalista
d , delegado (s) , e
. MMPPFF da Congregacao em da Igreja
Presbiteriana Fundamentalista do Brasil, delegadd ( ,
e . Auséncia da MMPPFF
da Igreja Presbiteriana Fundamentalista d (justificada ou ndo). Com a
presenca de _ (quatro) _ MMPPFF e _ vinte__ detegaerifica-se que ha quorum para a
Instalacao do Congresso. Nada magntawa tratar, encerra-se a reunido com uma
oracdo pelo Presidente as (hora) . &uPrimeiro Secretario de Atas
(nome) lavro a presente ateé quar mim datada e assinada junto com a
Presidente. _ (local) , (dia) , de_(més) de (ano)
Primeiro Secretario de Atas Presidente:
. Ata de numero , Sessao Preparatoria do Culto de
Instalacdo do Congresso da Federacdo Mdcidades Presbiterianas
Fundamentalistas do Brasil, Presbitério d . O Presidente

convida o mensa do Culto, Reverendo

e o dirigenteCdlto o Conselheiro Presbiterial,

Reverendo , representantBsegbitério ,
e para tomar
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assento ao pulpito. As (horas) procede-salto @e Instalagédo do Congresso com a seguinte
liturgia: Hino Oficial ; Ledbiblica ; Oracéao
invocatéria ; Palavra do Rratedcom declaragéo de instalado o
Congresso da Federacdo de Mocidades Presbiterramatamentalistas do Brasil, Presbitério d
; Palavra do Presideda MMPPFF hospedeira

com as boas vindas; adtilnica: ; Oracao

de Acdo de Gragas: ; Recitacdo do Tema do

Congresso ; MUspeias ;

Leitura Biblica: Oracéo de Intercesséo (pelo Pregador):

; Mensagem Reverendo ;

Hino oficial da Mocidade: ”. Oracdméacao apostolica. Avisos. Encerra-se o cult

as __ (horas)___ . Eu, o Primeiro Secretario des At (nome) lavro a

presente ata que apOs aprovédam ou sem observacdegjato e assino junto ao Presidente.

(local) , (dia) , de (més) de (ano) . Primeiro
Secretério de Atas dergsi

Obs. : O Primeiro Secretario de Atas fara a leitura dessdatasga Verificagcdo de Poderes e da
Sessdo Preparatdria, separadament&az-se a leitura d& hta; e se houver algum acréscimo ou
correcdo aparecera apenas no final Yatd. A Ata daSessido Preparatoriasd serd datada e
assinada apds a leitura, correcdes e se houveragg@mdo plenario das duas atas.
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Relatério do Presidente:

O relatorio do presidente tem a finalidade de a&es e descrever as informacdes relativas a
execucdo do seu trabalho durante o ano (Mocidadepiénio (Federacédo/Confederacao). De
preferéncia, ao escrever seu relatério, use o ctadpu ou a maquina, em espaco duplo (para
facilitar a leitura), escreva em apenas um lad@aleel. Caso seja manuscrito, fagca-o em papel
branco, sem borrdes.

Ao elaborar um relatério, é preciso estar atentasemlintes questbes: Quem? O qué? Onde?
Quando? Como? Quanto tempo? Observando os segasgectos:

e Objetividade: o texto deve ser escrito de maneira direta, sentosdietalhes: prefira “as
sécias eméritas foram homenageadas”, em vez dendasas queridas socias emeéritas
receberam uma linda e merecida homenagem”;

* Impessoalidade evitar expressfes como: “no_meabalho_realizéj “eu visitei todas as
MMPPFF"... Prefira “o trabalho foi realizado”, “Tad as MMPPFF foram visitadas”;

» Estilo: deve ser simples, mas bem cuidado, evitar “padadificeis”, bem como erros
gramaticais, girias e expressodes estrangeiras;

» Clareza e concisaoprefira frases curtas e claras, em ordem diretan@ro o sujeito, depois
o predicado). Evite: “No ultimo sabado do més, umanido de oracdo com 0s sOcios a
Secretaria de Espiritualidade dirigia”, prefira: ‘@ecretaria de Espiritualidade dirigia uma
reunidio de orag&o com os socios no Gltimo sabadoédd. E importante encadear as idéias
de maneira logica, estabelecendo uma seqiéncacideinio e evitando repeti¢cdes.

* Modéstia por mais eficiente que seja a presidente, o ltnabé& da MPF como um todo. O
Senhor confia a lideranca ao Presidente, mas aan@&rDele. “Honras somente a Deus”
(Salmo 115.1)

A estrutura de um relatério, em geral, apreserganaas etapas basicas: elementos pré-textuais,
textuais e pOs-textuais. Da seguinte maneira:

l. Elementos pré-textuais

« CAPA — é a cobertura externa do relatério, devegezonome da Igreja, (IPFB de...), titulo
do relatorio (da Federacdo das MMPPFF de...), cendonpresidente, nome da cidade, sigla
do Estado e ano de apresentacdo do documento arisigs arabicos (2007). Evite figuras
e cores muito fortes.

+ SUMARIO — é a enumeragdo das partes que compdemlatorio na ordem em que
aparecem no texto. E importante que o sumario stjado em péagina distinta; tenha os
titulos dos elementos textuais com o mesmo padrdficg empregado no texto; tenha o
namero da pagina inicial de cada parte ligadotattpor linha pontilhada, sem negrito.

« EPIGRAFE - pode ser um versiculo, que sirva dergef@ exposicdo que se seguira. E
importante conferir bem a referéncia do versiculo!
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Il. Elementos pré-textuais

« INTRODUCAO - é a primeira parte do texto do relamtd nela devem ser definidos os
objetivos do trabalho e as razdes de sua elabgragho antecipar as conclusdes e
recomendacodes.

« DESENVOLVIMENTO - é a parte mais relevante do texio relatorio. Situa as
atividades realizadas por tipo (palestras, viséasisténcia social, etc.), e ndo por periodo
(més, ano, etc.). Isso facilita a leitura e a tarmemnos cansativa. Ao longo do ano, anote
tudo num caderno ou agenda, apds cada atividadzadss situando-a por tipo
(colocando, ao lado, data, local de realizacdo,enarde participantes, o que foi feito e
por quem). Nao confie s6 na memdrial

« FECHAMENTO OU CONSIDERACOES FINAIS — envolve, demeaa clara e concisa,
as deducdes tiradas sobre o trabalho empreendidesaltados obtidos, podendo haver
agradecimentos e recomendacdes julgadas necespar@asa continuidade das acfes
empreendidas. E necessario datar e assinar.

Il. Elementos pos-textuais

« APENDICES E ANEXOS — sdo materiais complementacetegto do relatério, que
devem ser incluidos quando for realmente necesedrionportante Apéndicessao
textos elaborados pela Presidente a fim de complimea sua argumentacao
(programas de oficinas ou cursos, de reunides). &nexossdo documentos ndo
elaborados pela Presidente, que servem de fundagdent comprovacao ou
ilustracdo, como, por exemplo, copia de um treahdvidnual, folha de estatistica,
etc.

Para que nada seja esquecido na elaboracdo doriglat Presidente deve verificar os seguintes
itens segundo o Manual da Mocidade:

* Plano de trabalho anual, conjuntamente com a diaeto inicio da gestéo;

» Execucéo do plano anual, contemplando o trabalb&daretarias;

* Elaboragéo de orcamento;

* Orientagéo e estudo do Manual da Mocidade;

» Envio a Federagéo dos nomes dos membros da Exealtiva, Secretarios, rol de socios,
folha de estatistica;

» Festejo das datas do Calendario comemorativo d&; IPF

* Divulgacao de correspondéncias;

» Representacdo a convocacao e/ou treinamento;

» Contribui¢des financeiras;

» Participacdo com a MMPPFF nos trabalhos da Fedeega;

* Arrolamento de novos socios e/ou desarrolamento;

» Caso de vacancia na Executiva;

» Estatistica registrada no relatério;

* Relatorio examinado pela Sesséo da Igreja;

- Eleicao. (Adaptado)
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Dicas para fazer um boletim informativo:

O que deve conterPara maior clareza e identificacdo, nao poderarfalt

* Nome da MPF/ Federacao/Confederagéo;

« Data (ano/semestre ou més);

 Mensagem do Presidente, ou de outra pessoa [t@lagigos devocionais (ou teoldgicos)
devem ser harmoniosos com 0s principios da nosserta];

» Noticias ou resolu¢des que precisam ser conhecidas;

» Divulgacéo da programacao da Associagao (Diretdda Secretarias);

Podera ter ainda:

* Aniversariantes do periodo;

» Dicas de receitas, de saude, para uma boa admagésetdo lar, etc.;
» Exercicios biblicos, dindmicas, curiosidades bdlslic

» Entrevistas, homenagens, perfis de homens da Biblia

» Dica de livros, de filmes, CDS, etc.

O envio de copias do boletim informativo para aitrgrejas, Federacdes e até mesmo Irméaos
distantes pode ser um grande instrumento par@gragio das nossas Mocidades!

(Adaptado)
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IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL
Confederacédo Sinodal de Mocidades

A Confederacao Sinodal de Mocidades Presbiteridhaslamentalistas do Brasil, no uso de
suas atribuicdes, resolve instituir normativo p&macontro Unificado, visando que os Encontros séo
de responsabilidade da Confederacdo de Mocidadessadrdo com o Capitulo 1X Artigo 30, do
Manual de MPF.

O QUE SE DEVE LEVAR PARA O ENCONTRO:

1 — Biblia e Hinario/ Salmos e Hinos;

2 — Caderno, lapis ou caneta (para anotacoes);
3 — Colchdes, lencais;

4 — Objetos de uso pessoal, roupas;

5 — Lanches individuais;

6 — Remédios e Material dé $ocorros.

NORMAS DO ENCONTRO:

1 — Cumprimento Sério dos horarios;

2 — Evitar brincadeiras exageradas;

3 — Nao sair na hora dos estudos, s6 em casodréenaxnecessidade;

4 — Sobriedade e respeito mutuo;

5 — Testemunho e reveréncia desde a chegadaaittaa s

6 — Cada participante devera lavar seus proprassilios;

7 — Cumprimento das atividades em geral;

8 — Zelar cuidadosamente de toda propriedade mandt frutas, ndo cortando arvores, nem
mudando objetos de um lugar sem permissao;

9 — Os pais devem se responsabilizar pelas criancas

10 — ApOs o retiro: deixar tudo em perfeita ordenracos tapados, terreno limpo, casas arrumadas,
lixo enterrado ou recolhido, de modo a deixar Inoaréssao.

11 — Seréa exigido o Uso de Roupas Sociais no Gdlene (a noite), nas programacdes diurnas
poderdo ser usadas roupas esportivas.

48



IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL
Confederacédo Sinodal de Mocidades

INSCRICAO

TIPO DE INSCRIQAO: (i ENCONTRO
UNIFICADO)

Nome:
Endereco
Cidade: Estado: CEP:

Telefone: Celular: E-mail:

CPF: RG: ES&tilo

» Em caso de crianca, ndo € necessario informar.
SEXO: ( ) Masculino () Feminino Data de Nascimento: / /

Exerce algum cargo na Igreja, Mocidade ou Federasiecifique:

IGREJA:

Possui alguma alergia a medicamentos ou outras?

Outras Informacdes pessoais:

Estou de acordo com o Regimento Interno de Encemdroficados da Confederagdo de Mocidades

Presbiterianas Fundamentalista (em anexo), e sinladi@a autoridades eclesiasticas ali presentes:

Data: / /

Assinatura do Encontrista ou Responsavel Presidente da Mocidade

E-mail da Confederacao:_confederacaodemocidadespf@ail.com

49



IGREJA PRESBITERIANA FUNDAMENTALISTA DO BRASIL
Confederacédo Sinodal de Mocidades

REGIMENTO INTERNO PARA TORNEIOS

DOS ASPECTOS GERAIS

Art. 1° - O Presente estatuto regerd as competiedpsrtivas oferecidas pela Igreja
Presbiteriana Fundamentalista do Brasil — IPFBavés da Confederacdo Sinodal de Mocidades
Presbiterianas Fundamentalistas — CMPF.

Art. 2° - O presente Regimento Interno tem por litizale estabelecer normas para
regulamentar as atividades esportivas em Encoblindgados.

Art. 3° - A obrigatoriedade do cumprimento das remmexpressas neste Regimento Interno
sera absoluta por parte de todos os participantedvedos, sem privilégios ou excecoes.

Art. 4° - Fica definido no presente Regimento imber
Organizacao Institucional
Da Criacdo da Diretoria de Esportes
Disposicdes Gerais

DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

Art. 5° - Para o exercicio de suas competénciagdsisexecucdo de suas atividades
especificas e cumprimento das atividades admitiisisa tém por diretoria executiva os integrantes
da Diretoria da Confederacdo Sinodal de MocidadeshbiRerianas Fundamentalistas - CMPF,
através de uma Diretoria Excepcional de Esportied@ para este fim), nomeados pela CMPF.

DA CRIACAO DA DIRETORIA DE ESPORTES

Art. 6° — A Diretoria Excepcional de Esportes sexdponsavel por torneios esportivos,
promovidos por ocasido dos Encontros Unificados.

Art. 7° — A Diretoria de Esportes esta sob a ¢icBdo da Confederacdo Sinodal de
Mocidades Presbiterianas Fundamentalistas do Brasil

Art. 8° — Sera responsabilidade promover Campesenéisportivos em locais sadios,
juntamente com a Federag&o hospedeira do encontro.

Art. 9° — Terdo como diretores permanentes membdes Igreja Presbiteriana
Fundamentalista, sendo assim distribuidos: 1 —t@irde Esportes, 2 — Diretor Assistente, 3 —
Conselheiro Esportivo.
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 — A utilizagdo do campo de futebol seravativa aos membros da Igreja
Presbiteriana Fundamentalista do Brasil;

Paragrafo Unico — Os convidados poderdo utilizaampo, apés devidamente autorizados
pela Diretoria de Esportes.

Art. 11 — O campo de futebol serd franqueado aasrics nos horarios fixados pela
Diretoria de Esportes.

Art. 12 — A CMPF nao fornecera uniformes para astiss, salvo se em jogos oficiais.

Art. 13 — Existindo usuarios suficientes para fagéwade 03 (trés) ou mais times, cada
partida tera duracdo maxima de 25 (vinte e cindoytuos.

Paragrafo Unico — Os jogos amistosos e torneiodosdisciplinados em regulamentos
proprios, elaborados pela Diretoria de Esportegentto suas normas otimizar o atendimento aos
participantes.

Art. 14- Os times serdo formados através de saerteio

Art. 15 — O atleta devera mostrar em campo e ingées, comportamento compativel com as
normas disciplinares de urbanidade e ética espoetigrista. Espera-se dos jogadores altos padrbes
de ética. Lembrando que o amor de Cristo e com assas proximos, € um dos maiores
mandamentos ensinados por as Sagradas Escritunsisaaegra de fé e pratica crista.

Art. 16 — A participacdo nos torneios é vedada apes Membros da Igreja Presbiteriana
Fundamentalista do Brasil e suas congregacoes.

Art. 17 — Os patrticipantes que ofenderem verbalmeuntfisicamente seus irmaos em Cristo,
estardo sujeitos a Regras de Disciplinas, de aamnaoo Livro de Ordem da IPF do Brasil Artigos:
147 a 164, ap6s julgamento de Autoridades Eclésidsali presentes.

Art. 18 — Os participantes estardo submissos aridaibes Eclesiasticas ali presentes, 0s
mesmos tem autoridade de Disciplinar, Censuramniditorneios, suspender competicdes, como
bem Ihe aprouver.

Paragrafo unico — A CMPF também tera autoridada paspender torneios e competicdes —
para o bem da comunh&o com os irmaos.

Art. 19 — O presente Regimento Interno entra enorviga data de sua aprovacao pela
Confederacdo de Mocidades, ficando revogadas psgi®es em contrario.

51



